Nidurstada forsendunefndar Reykjavikurborgar

og hlutadeigandi adildarfélaga ASI, BHM, BSRB og Ki' vegna
kjarasamninga adila fra 2011

Vidbrb'gd vid breytingu kjarasamninga a almennum markadi.
| kjarasamningum Reykjavikurborgar og stéttar- og verkalydsfélaga innan ASi, BHM, BSRB og Ki, sem
gerdir voru & arinu 2011, eru dkvaedi um forsendunefnd adila og skipan peirra.

Par sem breytingar a kjarasamningum & almennum markadi liggja fyrir samkveemt samkomulagi milli
ASI og SA um endurskodun og framlengingu kjarasamninga adila var forsendunefnd Reykjavikurborgar
og ASI, BHM, BSRB og Ki kéllud saman pann 18.2.2013.

Forsendunefndin er sammala um eftirfarandi vidbroégd vegna breytinga & kjarasamningum & almennum
markadi:
Stytting samningstima — flyting viéraedna um nyjan kjarasamning.

Gildistimi einstakra kjarasamninga adila er mismunandi. Samningsaéilar eru hins vegar sammala um
ad stytta samningstima gildandi kjarasamninga um sem nemur tveimur manuéum.

Vidbotarframlag i freedslusjédi/starfsmenntasj6di eda styrktarsjodi/sjiukrasjédi.

Adilar eru sammala um ad framldg til annad hvort fraedslusjéda/starfsmenntasjoda eda
styrktarsjoda/sjukrasjéda haekki i afdongum um 0,1% eigi sidar en 1. jandar 2015, sem Utfzert verdur
nanar i naestu kjarasamningum.

Baett vinnubrégd vid samningagerd.

Samningsadilar taka patt i sameiginlegri vinnu adila vinnumarkadarins um baett vinnubrégd vié gerd
kjarasamninga.

Reykjavik, 18. febrtar 2013

F.h. Reykjavikurborgar
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