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Fréttatilkynning fra Félagi islenskra natturufraedinga (FIN)

Arid 1997 var samid vid rikid um ,nytt launakerfi“ sem var frabrugdid pvi eldra ad pvi leyti ad
rodunarkafli kjarasamnings yrdi fluttur Ur midlaeagum kjarasamningi i svokallada stofnanasamninga.
betta var gert i trausti pess ad stofnanir myndu fylgja til lengri tima svipadri launapréun. Margar
stofnanir hafa reynst pessa trausts verdar, en adrar ekki. Landspitalinn hefur fra upphafi hunsad
betta kerfi gagnvart félagsmonnum FiN an pess ad samninganefnd rikisins hafi gert neitt til ad tryggja
ad samningur sem hun ber abyrgd a veeri virtur af pessari stofnun. Adeins einu sinni arid 2001 hefur
FIN nad ad gera stofnanasamning vid Landspitala og var hann gerdur eftir ad félagid hafdi neitad ad
undirrita midlaegan kjarasamning vid rikid nema ad gengid veeri fra stofnanasamningi 4 Landspitala.

Enn var aukid 4 misrétti gagnvart félagsmonnum FiN sem starfa & Landspitala pegar akvedid var ad
ganga fram hja peim i svokolludu jafnlaunaataki fyrri rikisstjérnar. beir fengu pvi ekki 4,8%
launahakkun fra 1. mars 2013 pratt fyrir ad vera kvennastétt 4 Landspitala.

Afleiding pessa ma sja a fylgjandi myndum:
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Mynd 1. Hlutfall dagvinnulauna a Landspitala af medallaunum FiN hja riki (sett sem 100 hvert ar)
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Manadarlaun (dagvinna) [kréonur]

Landspitali Adrir rikisstarfsmenn i FIN

H Dagvinna 2014

H Dagvinna 1997 uppreiknud samkvaemt launavisitélu opinberra starfsmanna

Mynd 2. Breyting a launum nattuirufraedinga hja riki fra 1997 til 2014 i samanburdi vid launapréun opinberra
starfsmanna.

Fyrri myndin synir hvernig medallaun natturufreedinga 4 Landspitalanum hafa préast i samanburdi vid
medallaun rikisstarfsmanna i FIN. Hun synir ad fra pvi ad stofnanasamningur var gerdur arid 2001
hefur hlutur félagsmanna sem starfa 4 Landspitala ryrnad stédugt. Sidari myndin synir hvernig laun
hafa breyst, annarsvegar hja félagsmoénnum FIN sem starfa & Landspitala og hinsvegar 68rum
rikisstarfsmonnum i FIN midad vid launavisitdlu opinberra starfsmanna. Af pessu er ljést ad
launapréun natturufraedinga a Landspitala hefur verid mun lakari en annarra opinberra starfsmanna.

Vid petta verdur ekki unad. Landspitali verdur ad taka hlutverk sitt alvarlega i gerd og framkveemd
stofnanasamninga og ganga strax til samninga vid Félag islenskra natturufraedinga. Samninganefnd
rikisins parf ad fylgja eftir framkvaemd pess kerfis sem samid var um arid 1997 eda semja um annad
launamyndandi kerfi sem tryggir jafnraedi.

Natturufraedingar @ Landspitala sampykktu nd i mai ad fara i verkfall til ad fylgja eftir kr6fum um gerd
stofnanasamnings. NU hefur Félagsddémur dgilt pba verkfallsbodun. bad pydir alls ekki ad félagid kviki
fra peirri krofu ad gerdur verdi stofnanasamningur og laun félagsmanna a Landspitala leidrétt.

Félagid mun leita allra I6glegra leida til ad na fram kréfum sinum.

Frekari upplysingar veitir Pall Halldérsson, formadur FiN, s. 899 2482, pall@bhm.is.



