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ADFERD

MARKMID OG FRAMKVAMD
Konnun pessi er gerd af Maskinu fyrir BHM og adildarféldg pess. Hin er umkjor félagsmanna og adra paetti sem

tengjast kjérum og starfsumhverfi peirra. betta er i fyrsta sinn sem pessi kénnun er framkvamd.

Konnunin var [6gd fyrir alla félaga BHM semvorui starfi pann 1. névember 2012 og fér fram dagana 15. mars - 22.
april 2013. Kénnunin var send til allra f télvupdésti og sendi Maskina dminningu um ad svara fjérum sinnum, auk

bess semhvert adildarfélag minnti reglulega félagsmenn sina & patttoku.

{ pydinu 6lluvoru 9.276 manns, en begar btiid var ad draga pa fra sem voru haettir stérfum st6d 9.251 pétttakandi

eftir. Af peimsvorudu 5.332, eda 57,6%.
[ pessari skyrslu eru nidurstédur fyrir Félag islenskra nattarufradinga.

bydi Félags islenskranattirufraadinga taldi 1187 manns, en 1180 pegar btiid var ad draga pa fréd semvoru haettir

storfum. Af peim svorudu 638 manns, eda 54,1%.

Urtak og svérun

Upphaflegt trtak: 1187
Haettir storfum 7
Endanlegt drtak: 1180
Svara ekki: 542
Neita ad svara: 0
Fjoldisvarenda: 638
Svarhlutfall: 54,1%

Reykjavik, 2. d4gust 2013.
Med pokk fyrir gott samstarf,
béra Asgeirsdéttir

borldkur Karlsson

FEvar pérélfsson

STUTTAR SKYRINGAR A TOLFRAEDIHUGTOKUM [ SKYRSLU

Medaltal i kdnnunum er maeligildi @ svonefnda midsakni svara. Pad segir til um hvar pungamidja svara vid tiltekinni spurningu liggur.
Formula medaltals iordum er einfaldlega ad tolugildi svara allra patttakenda eru 16gd saman og deilt i med fjolda svara.

Stadalfravik i kdnnunum er maeligildi & pad hve mikid svdr vid tiltekinni spurningu sem er mald & samfelldan kvarda dreifast i kringum
medaltal hennar. Pannig ad i tiltekinni vid horfsspurningu py dir lagt stadalfravik ad litill munur sé & vidhorfi svarenda og meira ad marka
medaltalsvidhorfid en pegar stadalfravikid er hatt, sem myndi byda ad meiri munur vaeri & vidhorfi svarenda.

Ki-kvadrat prof er marktektarpréf sem er notad til ad meta hvort ad marktaekur munur er d bakgrunnshépum & svarkvérdum sem ekki
teljast samfelldir.

ANOVA er skammst6fun a Analysis of Variance sem hefurverid nefnt dreifigreining & islensk u. ANOVA metur pad hvort marktaekur munur

er @ medalgildum svara vid spurningu & samfelldum kvarda.



HELSTU NIDURSTODUR

|
Arstekjur 2012 Laun i febraar 2013
Félagislenskra nattirufraedinga 6.334 pas.kr 524 pus.kr
BHM 6.312 pus.kr 522 pus.kr
Medalaldur Kynjahlutfall
Félagislenskra nattirufraedinga 46 ara
BHM 46 ara [ 3006 000 |
m Karlar B Konur

_ 26,7% B Félagislenskra ® BHM
ndtturufraedinga
30,1%

B
Berd pu fjarhagslega abyrgd i pinu adalstarfi?
I o

0 100

Starfar félk beintundir pinni stjorn i pinu adalstarfi?

42,16
Unnar klukkustundir & viku &rio 2012
41,98
100
160,74
Unnar klukkustundir i febrdar 2013
161,60

0 400




HELSTU NIDURSTODUR

|
Adalvinnuveitandi
3,4%_0,4% 4 qo
3.6% —\ 0,9%
3.8% ™ Riki
6,6% Einkafyrirtaeki
B Annad sveitarfélag en Reykjavik
B Fglagasamtok
M Reykjavikurborg
0,
23,2% °8.0% Sjalfseignarstofnun
B Er atvinnurekandi, einyrki/starfa sjalfstaett
M Annad, hvad?
Medaltal spurninga a kvardanum 1-5.
Aheildina litid hversu dnaegd(ur) eda 6dnaegd (ur) ertu i starfi 3,82
pinu? [Sp. 31] 3,87
Hversu liklegt eda 6liklegt er ad pui myndir maela med
. . . . e e - 3,75
fyrirtaekinu/stofnuninnisem pu starfar hja vid vini og &ttingja 385

sem gédum vinnustad? [Sp. 32.]

Hversu miklar edalitlar likur eru @ pviad pd munir af alvoru leita

pérad nyju starfi ad eigin frumkvadi & naestu 12 manudum? = 33’5538

[Sp.33]
Ertu dnaagd(ur) eda éanaegd(ur) med pd pjénustu sem Félag 3,80
islenskra nattarufradingaveitir pér? [Sp. 34] — 3,59
1 5
Skyring d litum sdlna:

Graen sula: Styrkleikabil (4,20-5,00).
: Teekifaeri til nokkurra drbéta (3,70-4,19).
Raud sula: Takifaeri til mikilladrbéta (1,00-3,69).

Dokkir litir: Félag islenskra nattirufradinga
Ljosir litir: BHM



Sp.1l.Ertpd..
I

Fjoldi %

B Almennur starfsmadur 63 9,9
W Sérfraedingur 392 61,6
Millistjérnandi 119 18,7

B Harri stjérnandi 35 55
M Doktorsnemi/Nemi 10 16
M Sjalfstaett starfandi 2 0.3
Annad* 1 0,2
M Erekkif starfi 14 2.2
Gild svor 636 100,0
Fjoldi %

Gild svor 636 99,7
Svorudu ekki 2 0.3
Heildarfjoldi 638 100,0

: 9,9%
61,6%

18,7%

r 5,5%
P 16%

| 03%
| 0.2%

B 22%

0 100

*Annad
= Svarid var ekki tilgreint nanar.

Abilinu 61-62% medlima i Félagi islenskranattirufraedinga eru sérfraedingar en naestum fimmtungur er millistjornendur
og um tiundi hver er almennur starfsmadur.

Anastu sidu er starfsheitinu skipt eftir bakgrunni svarenda og er marktaekur munur & allnokkrum hépum. bar @ medal méa
sjd ad peir sem eru med framhaldshdskdélamenntun eru fremur millistjérnendur en peir sem eru med bakkaldrpréf og peir
semstarfa hja riki eda einkafyrirtaekjum eru fremur sérfradingar en viomidunarh épar.




Sp.l.Ertpd..

|

Gild  Almennur Sér- Milli- Haerri Doktorsnemi

svOr starfsmadur fraedingur stjérnandi  stjérnandi /Nemi Annad

Fjoldi % % % % % %
Kyn
Karl 296 8.1 60,5 20,6 7.8 1.0 2.0
Kona 340 11,5 62,6 171 3.5 21 3.2
Aldur*
Yngrien 354ra 115 15,7 64,3 11,3 0.9 6,1 1,7
35-44 3ra 207 12,1 65,2 17,4 3.4 10 1.0
45-54 ara 165 5.5 60,0 25,5 7.9 0,0 12
55dra og eldri 149 7,4 56,4 18,8 9.4 0.7 7,4
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 276 51 87.0 7.6 0.0 0.4 0,0
Nattarufraedingur 64 17,2 73,4 6,3 0,0 31 0,0
Deildar/ Teymisstjori 64 0,0 21,9 68,8 9.4 0.0 0.0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svios/stofr 45 0.0 6.7 35,6 53,3 0,0 4,4
Annad 187 20,3 47,1 18,2 2,7 3,7 8.0
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?*
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 154 13,0 64.3 17,5 3.2 13 0.6
Meistarapréf eda sambaerilegt 228 7.9 62,7 20,2 6.1 13 1.8
Doktorspréf eda sambaerilegt 92 4,3 60,9 25,0 6,5 0,0 3,3
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 113 8.0 57,5 22,1 8.8 0.0 3.5
1991-2000 122 7.4 63,9 22,1 4,9 0.8 0.8
2001-2007 140 71 63.6 22,9 4,3 14 0.7
2008-2013 99 141 67,7 111 3.0 3,0 1.0
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 256 11,3 62,9 19,5 3.9 2,3 0.0
Einkafyrirtaeki 94 3.2 68,1 26,6 1.1 0,0 11
Sveitarfélég 47 0,0 53,2 29,8 17,0 0,0 0,0
Annad 30 3.3 53,3 23,3 16,7 0.0 3.3
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fulltstarf 482 7.9 60.4 22,2 6.8 1.0 1,7
Hlutastarf 88 18,2 65,9 9,1 2.3 2,3 2.3
Hvert var starfshlutfall pitt i febréiarménudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fullt starf 400 7.3 62,3 22,8 6.8 0.8 0.3
50-99% starfshlutfall 62 17,7 67,7 129 1.6 0.0 0.0
Minna en 50% starfshlutfall 8 0,0 75,0 25,0 0,0 0,0 0,0

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



Sp.2.Hvererhastapréfgradasembpuhefurlokid?

Fjoldi %
B BA-, BEd-, BSc-grdda eda
) . 154 32,4
sambaerilegt bakkalarprof
B MA-, MSc-, MBA-, ML-grada eda
228 479
sambaerilegt meistaraprof
PhD-grdda eda annars konar
92 19,3
doktorsprof
B Annad* 2 0.4
Gild svor 476 100,0
Fjoldi %
Gild svor 476 74,6
Svorudu ekki 162 25,4
Heildarfjoldi 638 100,0

0,4%
19,3%

32,4%

47,9%

*Annad
= Kennari/fredimennska.
= Verslunarstjori.

Naestum helmingur svarenda er med meistaraprof eda sambaerilegt, naastum pridjungur med bakkalarpréf og naestum

fimmtungur med doktorsprof.

Anaestu sidu ma m.a. sja ad karlar eru fremur en konur med doktorspréf en konur fremur en karlar med meistaraprof.




Sp.2.Hvererhastapréfgradasempdhefurlokid?
I

Bakkalarpréf Meistarapréf — Doktorsprof
Gild eda eda eda
svdor  sambeaerilegt sambaerilegt sambaerilegt
Fioldi % % %
Kyn*
Karl 217 33,2 41,9 24,9
Kona 257 31,9 53,3 14,8
Aldur*
Yngrien 35&ra 83 26,5 68,7 4,8
35-44 3ra 159 30.2 47,8 22,0
45-54 3ra 122 37,7 41,8 20,5
554dra og eldri 110 34,5 40,0 25,5
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 209 316 48,8 19,6
Nattdrufraedingur 42 38,1 40,5 21,4
Deildar/Teymisstjori 51 21,6 52,9 25,5
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35 229 51,4 25,7
Annad 137 38,7 46,7 14,6
Hvada dr (tskrifadist pi med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 112 49,1 32,1 18,8
1991-2000 122 38.5 39,3 22,1
2001-2007 139 28,1 55,4 16,5
2008-2013 99 13,1 66,7 20,2
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 255 29,0 45,9 25,1
Einkafyrirtaeki 92 37.0 42,4 20,7
Sveitarfélog 47 29,8 66,0 4,3
Annad 30 43,3 46,7 10,0
Hvert var starfshlutfall pitt ari 20127
Fulltstarf 380 31,3 47,9 20,8
Hlutastarf 67 44,8 43,3 11,9
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 383 30.8 48,6 20,6
50-99% starfshlutfall 59 45,8 42,4 119
Minna en 50% starfshlutfall 8 50,0 37,5 12,5

*Marktaekur munurd milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




UTSKRIFTARAR

Sp.3.Hvada ar utskrifadist pi med pina hastu préfgradu?

|
Fjoldi % 0.9%
W 1990 eda fyrr 113 23.8 ‘ 23.8%
 1991-2000 122 25,7
2001-2007 140 29,5
M 2008-2013 99 20,9
Gild svor 474 100,0
29,5% 25,7%
Fjoldi %
Gild svor 474 74,3 Medaltal 14,97 arfrd atskrift
Fengu ekki spurningu* 162 25,4 Stadalfravik 10,63 arfra utskrift
Svorudu ekki 2 0.3 Medaltal BHM 13,70 arfrd atskrift
Heildarfjoldi 638 100.0
*Adeins peir sem tilgreindu menntun sina i spurningu 2 fengu pessa
spurningu.

Um fimmtungur svarenda skrifadist Gt med sina hastu préfgradu a sl. fimmarum og um helmingur & pessari 6ld. Naestum
fimmtan ar eru ad medaltali frd Gtskrift med haestu préfgradu og er bad um einu arilengra en medaltal BHM.

Anaestu sidu mé sjahin augljésu tengsl milli aldurs svarenda og hvenaer peir fengu sinahasstu préfgradu. b6 ma sjé par ad
allnokkrirhafa lokid préfi @ midjum aldri. Ad medaltali er fimm drum lengra sidan karlar tGtskrifudust en konur og lengst er
sidan haerri stjérnendur Gtskrifudust eda um 22 ar.




UTSKRIFTARAR

Sp.3.Hvadaar utskrifadistpui med pinahaestu préfgradu?

|

Gild

svor 1990edafyrr 1991-2000 2001-2007 2008-2013

Fjoldi % % % %
Kyn*
Karl 216 34,3 24,5 25,9 15,3
Kona 258 151 26,7 32,6 25,6
Aldur*
Yngrien 35dra 84 0.0 0.0 39,3 60,7
35-44 dra 159 0,6 28,3 49,7 21,4
45-54 dra 122 22,1 50,8 16,4 10,7
554ra ogeldri 109 78,0 13.8 7.3 0,9
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 210 20,5 24,3 28,6 26,7
Nattdrufraedingur 43 16,3 30,2 30,2 23,3
Deildar/Teymisstjori 50 32,0 26,0 28,0 14,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35 45,7 28,6 20,0 5,7
Annad 136 22,8 25,7 33.8 17,6
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokig?*
Bakkalarprof eda sambaerilegt 154 35,7 30,5 25,3 8.4
Meistaraprof eda sambaerilegt 227 15,9 21,1 33,9 29,1
Doktorspréf eda sambaerilegt 91 23,1 29,7 25,3 22,0
Annad <5
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 255 25,5 25,5 25,5 23,5
Einkafyrirtaki 92 16,3 30.4 35,9 17,4
Sveitarfélog 47 14,9 25,5 46,8 12,8
Annad 30 43,3 26,7 23,3 6.7
Hvert var starfshlutfall pitt ario 20127
Fulltstarf 380 26,1 26,3 28,7 18,9
Hlutastarf 67 119 28,4 35,8 23,9
Hvert var starfshlutfall pitt i febriiarmanudi 2013 i binu adalstarfi?*
Fulltstarf 384 25,8 25,8 27,9 20,6
50-99% starfshlutfall 59 8.5 37.3 35,6 18,6
Minna en 50% starfshlutfall 8 50,0 0.0 25,0 25,0

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05).
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Sp. 4. Hverterstarfsheitipitt?

|

Fjoldi

B Sérfraedingur 133
M Verkefnastjori 390
B Nattdrufraedingur 64
B S¢rfraedingur/umsjénarmadur 53
Deildarstjori 29
M Rannsdknarmadur 22
B Syidsstjori 14
Forstédumadur deildar/svids 14

M Heilbrigdisfulltrdi 13
Hopstjori 11

M Forstdum. stofnunar 11
M | ektor 11
M Rannsoknarstjori 10
B Framkv.stj. Fyrirt./stofnunar 10
M Fagstjori 9
M Radunautur 9
M Gzdastjori 8
M Arkitekt 8
Fagsvidsstjori 7

B Framkvaemdastjori svids 6
W Héravsfulltrai 6
M R&dgjafi 4
M pj68gardsvordur 4
B Almennur starfsmadur 4
M tibasstjori 3
M Sérstok rannsoknarstada 3
M Umsjénarmadur 3
M Dosent 3

Framhald t6flu @ naestu sidu

%
21,6
14,6
10,4

8.6
4,7
3,6
2.3
2,3

21

1.8
1.8
1.8
1.6
1,6

15

15

1.3

13

11

1,0

1.0

0.6

0.6

0.6

0.5

0.5

4,7%

T oo
2,3%

2.3%

_- 2,1%

1,8%
1,8%
1,8%
1,6%
1,6%
1,5%
1,5%
1,3%
1.3%
1,1%
1,0%
1,0%
0.6%
0,6%
0.6%
0.5%
0.5%
0.5%
0,5%

10,4%
8,6%

14,6%

21,6%

30




Sp.4.Hverter starfsheitipitt?

30

Frh. Fjoldi %
W Adstodarforstiori 2 03 |} 03
B Fagmalastjori 2 03 | 0.3
B Yfirmadur malaflokks 2 03 | 0.3

Teymisstjéri 2 03 |03
M ABjunkt 2 03 103
B Nemi 2 03 103
M Doktorsnemi 2 0,3 _I 0.3
B Markadsstjori 1 0,2 i 0.2
B ABstodarforstodumadur 1 0,2 1 0,2
B Framleidslustiori 1 02 |02
M Rekstrarstjori 1 0,2 1 072
M pjonustustjori 1 0,2 1 0,2
B Forstjori fyrirtaekis/stofnunar 1 0,2 | 0,2
B Skrifstofustjori 1 0,2 1 0,2
™ Forritari 1 02 |02
M Kerfisfraedingur 1 0,2 1 0,2
M Nydoktor 1 0.2 | 0.2
B Meistaranemi 1 0.2 1 0.2

Forstédumadur 1 0,2 | 0,2
M Annad, hvad? 29 4,7 __ 4,7

Gild svor 617 8,9 0

Fjoldi %

Gild svor 617 96.7

Svorudu ekki 21 3.3

Heildarfjoldi 638 100,0




Sp.4.Hverterstarfsheitipitt?

*Annad

Alpjédafulltrui.

Atvinnulaus.

Abyrgdarhafi.
Bunadarradunautur.

Ekkert starfsheiti.
Framhaldsskélakennari.
Gagnagrunnsstjori
Gardyrkjustjori.

[ namsleyfi & styrk.
|ardfraedingur. (2 segja pad)
Kortagerdarmadur.
Landbdnadarradunautur.
Landfraedingur.
Leidsogumadur.
Liffradingur og stodvarstjori.
Matsfulltrdi.

Quality assistant.

Sérhafour ritari.
Skyrsluhaldsfulltrdi.
Stodvarstjori og Innkaupastjori.
Svaedisstjori.

Solu- og kynningarfulltrdi.
Umsjénarnattdrufraedingur??
Verkamadur.
Yfirverkefnisstjoéri.




Sp.4.Hverterstarfsheitipitt?
]

Sérfraedingur/ Forstj./Frkv.stj./

Gild Umsjénarmadur/ Nattdru- Deildar-/ Forst.m. svids

svor  Verkefnastjori fraedingur Teymisstjori  edastofnunar  Annad

Fjoldi % % % % %
Kyn*
Karl 290 43,1 9,7 11,0 11,0 25,2
Kona 327 46,2 11,0 9,8 4,0 29,1
Aldur*
Yngrien 35ara 112 47,3 14,3 6.3 0.9 31,3
35-44 ara 203 48,3 9.9 9.9 3.0 25,1
45-54 dra 164 415 8,5 13,4 12,2 24,4
55dra og eldri 138 41,3 101 10,9 13,0 24,6
Hver er haesta préfgrada sem pd hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 153 43,1 10,5 7.2 52 34,0
Meistaraprof eda sambaerilegt 226 45,1 7.5 11,9 8.0 27.4
Doktorspréf eda sambaerilegt 88 46,6 10,2 14,8 10,2 18,2
Annad <5
Hvada dr Gtskrifadist b med pina hasstu préfgradu?*
1990 eda fyrr 110 39,1 6.4 14,5 14,5 25,5
1991-2000 122 41,8 10,7 10,7 8,2 28,7
2001-2007 138 43,5 9.4 101 51 31,9
2008-2013 98 57.1 10,2 71 2,0 23,5
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 256 47,3 10.9 10.9 51 25,8
Einkafyrirtaeki 92 51,1 3.3 141 54 26,1
Sveitarfélog 47 31,9 10,6 12,8 21,3 23,4
Annad 30 23,3 13,3 10,0 23,3 30,0
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fullt starf 475 44,6 9,5 12,8 8.4 24,6
Hlutastarf 86 43,0 12,8 2.3 3,5 38.4
Hvert var starfshlutfall pitt i febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fullt starf 399 44,6 8.3 12,0 9.0 26,1
50-99% starfshlutfall 62 41,9 14,5 6.5 1.6 35,5
Minna en 50% starfshlutfall 8 37,5 12,5 12,5 12,5 25,0

*Marktakur munura milli hépa skv. Kikvaorat profi (p<0,05).




STAPA A VINNUMARKABI 2012

Sp.5.Hvad af eftirfarandid vid um st6du pina d vinnumarkadi arid 20127

|
Fjoldi % %
svara svarenda svara
M Var i fullu starfi eda meira alltario 2012 453 74,3 61,2 74,3
M Var i fullu starfi eda meira hluta af drinu 2012 60 9.8 8.1
Var i hlutastarfi alltarid 2012 56 9,2 7,6
M Varihlutastarfi hluta af arinu 2012 17 2.8 2.3
B Varibreytilequ starfshlutfalli & arinu 24 3,9 3,2
M var verktakiad hluta eda allt &rid 63 10,3 8.5
Var einyrki/sjalfsteett starfandi hluta eda allt &rid 4 0,7 0,5
M var i fadingarorlofi 39 6.4 53
M Varatvinnuleitandi 10 1.6 14
B Var i nami/6launudu ndmsleyfi 10 1.6 14
M Annad, hvad? 4 0,7 0.5
Gild svor* 740 121,3 100,0 0 100
Fjoldi %
Gildir svarendur 610 95,6 *Annad
Svérudu ekki 28 4,4 = Heetturdatvinnumarkadi, er & lifeyri.
Heildarfisldi 638  100,0 = Variheimsreisu.

p - - pr— - — = Veikindi.
*Hér var haegt ad nefna fleiri en einn svarmdguleika, pvi eru fleiri svér en

svarendur.

Nastum prir af hverjum fjérum svarendum voru i fullu starfi eda meira allt &rid 2012. Mun farri nefna adra stodu a
vinnumarkadi arid i fyrra. Merkja matti vid fleiri en einn svarkost, pannig eru fleiri svér en svarendur, pad er 21,3% fleiri.

pott ekki sé reiknadur marktakur munur & nastu sidu md pé sjd ad verulega munar & ymsum bakgrunnshépum. Karlar voru til
daemis fremur i fullu starfi en konur og fremur peir sem eldri eru en yngri.




STAPA A VINNUMARKABI 2012

Sp.5.Hvad af eftirfarandid vid um stédu pina d vinnumarkadi arid 20127

Varifullu  Varifullu Varf [ hlutastarfi Var Var einyrki/
starfi eda starfieda hlutastarfi hlutadrs/  verktakiad  sjalfstett

Gild meiraallt meirahlutaaf alltarid Breytilegt ~ hlutaeda starfandihluta  Frd

svOr &rig2012  drinu 2012 2012  starfs-hlutfall  alltarid edaalltario  vinnu

Fjoldi % % % % % % %
Kyn
Karl 282 85,5 8.2 4,3 2.8 11,7 0.7 6.4
Kona 324 65,4 11,4 13,6 9,6 9,3 0,6 12,0
Aldur
Yngrien 35ara 105 61,0 23,8 29 13,3 114 1,0 21,9
35-44 dra 203 69,0 12,3 11,8 8.9 11,8 0.0 11,8
45-54 dra 162 821 3.1 111 3,1 10,5 19 2,5
55dra og eldri 136 85,3 3.7 8.1 1,5 7,4 0,0 4,4
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 187 770 9.6 9,6 4,3 12,8 0.5 9.1
Nattdrufradingur 39 74,4 7.7 7.7 10,3 12,8 0,0 51
Deildar/Teymisstjori 43 93,0 2,3 4,7 0,0 11,6 0,0 2,3
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35 91,4 8.6 2,9 5,7 8.6 0,0 29
Annad 114 71,9 7.0 13,2 79 114 0.9 9,6
Hver er haesta préfgrada sem pd hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 154 71,4 9,7 13,0 7.8 91 0.6 9.1
Meistaraprof eda sambaerilegt 225 76,4 10,7 71 6.2 12,0 0.4 9.8
Doktorspréf eda sambaerilegt 91 83,5 6.6 55 4,4 15,4 0,0 6,6
Annad <5

Hvada ar dtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?

1990 eda fyrr 112 87,5 3.6 71 0.9 71 0,0 2,7
1991-2000 120 81,7 3.3 12,5 3.3 10,0 0,8 2,5
2001-2007 140 69,3 14,3 7.9 10,0 15,0 0.7 16.4
2008-2013 98 66,3 17.3 71 11,2 14,3 0,0 13,3
Hver eradalvinnuveitandi pinn?

Riki 254 79,9 71 91 4,7 12,6 0,4 7.1
Einkafyrirtaki 94 74,5 9.6 8.5 8,5 6.4 0,0 10,6
Sveitarfélog 47 80,9 10,6 6.4 4,3 21,3 0,0 8,5
Annad 30 83,3 10,0 3.3 3.3 3.3 0,0 10,0

Ekki er reiknud marktekt pegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar.

*Flokknum ,, Annad"” er sleppt i pessari greiningu vegna farra svarenda.




STARFSHLUTFALL 2012

Sp.6.Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127*

|

Fjoldi %

B Fulltstarf 483 84,6

50-99% starfshlutfall 84 14,7

B Minnaen 50% starfshlutfall 4 0,7

Gild svor 571 100,0

Fjoldi %

Gild svor 571 89,5

Svorudu ekki 67 10,5

Heildarfjoldi 638 100,0

*Starfshlutfall peirra sem unnu eingdngu hluta dr ari, hvort sem pad
var fullt starf eda hlutastarf, var umreiknad yfir i heildarstarfshlutfall
yfir allt &rid. Sa sem var 11100% starfi halft arid er pvi tilgreindur hér

sem i50% starfshlutfalli yfir arid.

Naestum 85% voru a.m.k. ifullu starfiallt arid 2012.

0.7%
14,7%

84,6%

Karlar voru fremur i fullu starfi en konur auk pess sem ad starfsheiti tengist starfshlutfalli, eins og sja ma & nastu sidu.




STARFSHLUTFALL 2012

Sp.6.Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127*

|
Gild svér B Fulltstarf M Hiutastarf
Fj6 Idi % %
Kyn*
Karl 267
Kona 304
Aldur
Yngrien 354ra 90
35-44 4ra 193
45.54 4ra 158
554ara og eldri 130
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 182
Nattdrufraedingur 37
Deildar/ Teymisstjori 43
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 33
Annad 111
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 149
Meistarapréf eda sambaerilegt 211
Doktorspréf eda sambaerilegt 87
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 107
1991-2000 119
2001-2007 133
2008-2013 88 8200 8%
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 248 86% 149%
Einkafyrirtaki 91
Sveitarfélég 45
Annad 29 9304 0

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




SKIPTING ARSGREIDSLNA

Sp.7.Hvernig skiptast arsgreidslur samkvaemt skattframtali arid 20127*
-

Fjoldi % %
svara svarenda svara
B | aunatekjur og starfstengdar greidslur 475 100,0 7456 100.0
m Okutaekjastyrkur 137 288 215
Bifreidahlunnindi 5 11 0.8
M Reiknad endurgjald 17 3.6 2,7
B Tekjur erlendis adrar en fjdrmagnstekjur 3 0,6 0,5
Gild svor** 637 134,1 100,0
0 100
Fjoldi %
Gildir svarendur 475 74,5
Svorudu ekki 163 25,5
Heildarfjoldi 638 100,0

*[ pessari spurningu eru gild svér og hlutféll reiknud hja peim
svarendum sem gafu upp einhverjar arsgreidslur ipessari spurningu.

**Hérvar haegt ad nefna fleiri eneinn svarmoguleika, pvi eru fleiri svor
en svarendur.

Allir sem svorudu spumingunnivoru med launatekjur og starfstengdar greidslur @ arinu 2012. Rosklega pridjungur peirra
var einnigmed adrar greidslur og obbi peirra var med okutaekjastyrk, eda naastum 29% allra sem svorudu.

Anaestu sidu gefurad lita svorin greind eftir bakgrunni en ekki er reiknud marktekt par sem um fjdlsvarsspurningu er ad
reeda. bar ma pdé sja mun & nokkrum hépum innan hvers bakgrunnspdttar, alls stadar snyst pad um mismunandi
Okuteekjastyrk.




SKIPTING ARSGREIDSLNA

Sp.7.Hvernig skiptast arsgreidslur samkvamt skattframtali arid 20127*

|
Launatekjurog Tekjurerlendis
Gild  starfstengdar Okutaekjasty Bifreidahlun Reiknad adraren
svor greidslur rkur nindi endurgjald  fjarmagnstekjur
Fioldi % % % % %
Kyn
Karl 226 100,0 33,6 18 1.8 53
Kona 249 100,0 24,5 0.4 0.4 2,0
Aldur
Yngrien 35dra 82 100,0 14,6 1.2 1,2 7,3
35-44 ara 157 100,0 30,6 0,0 0.0 0.6
45-54 dra 128 100.0 33,6 16 1.6 4,7
55&ra og eldri 108 100,0 31,5 19 1.9 3,7
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 176 100,0 25,0 0,0 0,0 2,3
Nattarufraedingur 36 100,0 27,8 0.0 0.0 0.0
Deildar/Teymisstjori 40 100,0 30,0 0,0 0,0 5,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stoft 32 100.,0 56.3 9,4 9.4 6.3
Annad 104 100,0 26,9 19 1.9 4,8
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 143 100.0 31,5 0,7 0,7 7,0
Meistaraprof eda sambaerilegt 204 100,0 27,0 15 15 2,0
Doktorspréf eda sambaerilegt 86 100,0 25,1 1,2 12 12
Annad <5
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 104 100.,0 33,7 1.0 1,0 3.8
1991-2000 113 100.0 33,6 0.9 0.9 3.5
2001-2007 127 100,0 25,2 24 2.4 3.1
2008-2013 90 100,0 22,2 0.0 0.0 3.3
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 236 100.0 21,2 0.4 0.4 1.3
Einkafyrirtaeki 84 100,0 19,0 2,4 2,4 3,6
Sveitarfélog 44 100.,0 61,4 2,3 2.3 2,3
Annad 29 100.,0 65,5 3.4 3.4 3,4
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 396 100,0 28,8 1,3 13 2,8
Hlutastarf 59 100,0 32,2 0.0 0.0 51
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarméanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fullt starf 367 100.0 29,2 14 14 3.0
50-99% starfshlutfall 57 100,0 33,3 0,0 0.0 53
Minna en 50% starfshlutfall 6 100,0 33.3 0.0 0.0 16,7

Ekki er reiknu® marktekt pegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar. _



VERKTAKALAUN

Sp.8.Fékkstpu darinu 2012 laun sem verktaki (fyrir utan reiknad endurgjald)?

|
Fioldi % 12.1%
|3 63 121
W Nei 458 87,9
Gild svér 521 100,0
Fioldi %
Gild svor 521 81,7
SvBrudu ekki 117 18,3 87.9%
Heildarfildi 638 100,0

Um 12% nattarufraedinga fengu verktakalaun greidd arid 2012. Résklega 18% toéku ekki afstddu til spurningarinnar (sja
nedri tofluna) og pvi er liklegt ad hlutfall peirra sem fengu verktakalaun sé adeins lazgra en um 12% par sem gera ma rad
fyrir ad peir sem ekki téku afstédu hafi sidur fengid greidd verktakalaun &rid 2012 en peir sem téku afstddu (pé aldrei lagra
en 10%).

p6tt nokkru muni @ sumum bakgrunnshépum hvad pessar greidslur snertir er munur ekki naqgur til ad teljast marktaekur.




VERKTAKALAUN

Sp.8.Fékkstpudarinu 2012 laun sem verktaki (fyrir utan reiknad endurgjald)?

Ekki var marktakur munura milli hépa.

Gild svor L JE] H Nei
Fi6 Idi % %

Kyn
Karl 243
Kona 278
Aldur
Yngrien 354ra 90
35-44 4ra 170
4554 4ra 144
55dra og eldri 117
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 187
Nattdrufraedingur 38
Deildar/Teymisstjori 44 11% 89%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 33 12% 88%
Annad 114
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 154
Meistaraprof eda sambaerilegt 223
Doktorspréf eda sambaerilegt 90
Annad <5
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 109
1991-2000 122
2001-2007 138
2008-2013 98
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 253
Einkafyrirtaeki 93
Sveitarfélog 47
Annad 29
Hvert var starfshlutfall pitt ari 20127
Fulltstarf 422
Hlutastarf 69 | 400 geoo |



SKIPTING ARSTEKNA

s O P - S HVETNIg skiptastdrstekjur?*

Fioldi % %

svara svarenda svara

M Grunnlaun/féstlaun 438 100,0 53,8 100,0
M Fost yfirvinna eda onnur fost greidsla 92 21,0 11,3
Yfirvinna, énnur 146 33,3 17,9
M Vaktadlag/bakvaktir 34 7.8 4,2
M Annad 104 23,7 128
Gild svor** 814 1858 100,0 0 100
Fjoldi %
Gildir svarendur 438 68,7
Svorudu ekki 200 313
Heildarfjoldi 638 100,0

*[ pessari spurningu eru gild sviér og hlutfoll reiknud & peim
svarendum sem géfu upp einhverjar drstekjur ipessari spurningu.
**Hér var hagt ad nefna fleiri en einn svarmdquleika, pvi eru fleiri
svOr en svarendur.

Allir sem svorudu (68,7%, sja nedri tofluna) héfdu grunnlaun/fost laun &rid 2012, en pridjungur peirra hafoi
aodra yfirvinnu og 21% hafdi fasta yfirvinnu eda adra fasta greidslu. Haerra hlutfall en hjg 68rum BHM félogum
merkir vid annad, eda hattifjérdungur.

A naestu sidu eru hé og lag hlutfoll litud, en pratt fyrir ad marktekt sé ekki reiknud (fjdlsvar par sem svérin eru
hdd hvert 6dru) malita & ad par sem mestur munur er sé hann raunverulegur. Karlar héfdu til deemis fremur adra
yfirvinnu en konur.




SKIPTING ARSTEKNA

Sp.9.Hvernig skiptast arstekjur?*

|
Fost yfirvinna

Gild  Grunnlaun/ edadnnurfost  Yfirvinna,  Vaktadlag/

svOor  fostlaun greidsla onnur bakvaktir Annad

Fi6 di % % % % %
Kyn
Karl 202 100,0 24,3 41,1 9,4 22,8
Kona 236 100,0 18,2 26,7 6,4 24,6
Aldur
Yngrien 35ara 76 100.0 18,4 25,0 9,2 14,5
35-44 ara 146 100,0 19,9 31,5 8.2 28,1
45-54 dra 115 100,0 25,2 36.5 7.8 27,0
554raogeldri 101 100,0 19,8 38,6 59 20,8
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 173 100,0 21,4 30,6 6.9 21,4
Nattarufraedingur 35 100,0 5,7 68.6 20,0 37.1
Deildar/Teymisstjori 38 100,0 23,7 47,4 5.3 34,2
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 32 100,0 31.3 12,5 6,3 12,5
Annad 101 100,0 22,8 30,7 6.9 21,8
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 141 100.0 22,0 30,5 8,5 24,1
Meistaraprof eda sambeerilegt 197 100,0 22,8 36,0 9,6 24,9
Doktorspréf eda sambaerilegt 85 100,0 17,6 329 2,4 21,2
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pi med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 102 100,0 20,6 36,3 6,9 23,5
1991-2000 109 100,0 20,2 28,4 6.4 22,9
2001-2007 125 100,0 24,8 36,8 9,6 25,6
2008-2013 88 100,0 20,5 31,8 9,1 22,7
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 228 100.0 21,5 43,4 13,2 25,9
Einkafyrirtaeki 84 100,0 8,3 14,3 0,0 20,2
Sveitarfélog 43 100,0 46,5 30,2 2,3 23,3
Annad 28 100,0 25,0 21,4 0.0 17.9
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fullt starf 362 100,0 22,4 35,9 91 23,2
Hlutastarf 58 100,0 15,5 20,7 1,7 29,3
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 356 100.0 22,2 35,4 8.1 22,8
50-99% starfshlutfall 57 100,0 15,8 22,8 5.3 28,1
Minna en 50% starfshlutfall 6 100,0 16,7 33.3 16,7 16,7

Ekki er reiknu® marktekt pegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar.



AUKASTARF

Sp.10.Fékkstpuhluta pinnalauna fyrir einhverskonar aukastarf?
|

Fioldi % 8,5%
-3 37 8,5
™ Nej 397 91,5
Gild svor 434 100,0
Fjoldi %
Gild svor 434 68,0
Svorudu ekki 204 32,0 91.5%
Heildarfioldi 638 100,0

Milli 8% og 9% beirra sem svara spumingunni fengu hluta launanna fyrir aukastarf. Slétt 32% taka ekki afstddu til
spurningarinnar og liklegast er ad fair peirra hafi verid i launudu aukastarfi, pannig ad buast ma vid ad hlutfall
nattdrufradinga sem hafa launad aukastarf sé laagra (ekki pé laegra en 6%).

Anaestu sidu mé sja ad aukastorf tengjast starfsheiti, sem og préfgradu pannigad peir sem eru med doktorspr 6f eru liklegri
til a® vera i aukastarfi en peir sem hafa annars konar menntun.




AUKASTARF

Sp.10.Fékkstpudhluta pinnalauna fyrir einhverskonar aukastarf?

Gild svor L JE] B Nei
Fi6 Idi % %

Kyn
Karl 200
Kona 234
Aldur
Yngrien 354ra 77
35-44 4ra 146
4554 4ra 113
55ara ogeldri 98
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 168
Nattdrufraedingur 35
Deildar/ Teymisstjori 39
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 32
Annad 101
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?*
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 139
Meistarapréf eda sambaerilegt 196
Doktorspréf eda sambaerilegt 85
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 98
1991-2000 109
2001-2007 125
2008-2013 89
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 226 (90069006 |
Einkafyrirtaeki 84
Sveitarfélog 42 0/ 95%
Annad 27 7% 93%
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 357 9% 91%
Hlutastarf 57

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



SKIPTING ARSTEKNA | AUKASTARFI

Sp.11.Hvernig skiptastdrsgreidslur iaukastarfiarid 20127*

|
Fjoldi % %
svara svarenda svara
M Grunnlaun/fostlaun 25 69,4 64,1 69,4
M Fost yfirvinna eda énnur fost greidsla 2 5,6 51 56
Yfirvinna, onnur 5 13,9 128 13,9
M Annad 7 19,4 179 19,4
Gild svor** 39 1083 1000 | -
Fjoldi %
Gildir svarendur 36 5,6
Fengu ekki spurningu*** 601 94,2
Svorudu ekki 1 0,2
Heildarfjoldi 638 100.0

*[pessari spurningu eru gild svér og hlutf&ll reiknud & peim
svarendum sem gafu upp einhverjar drstekjur ipessari spurningu.
**Hér var hagt ad nefna fleiri en einn svarmdguleika, pvi eru fleiri
svor en svarendur.

***Adeins peir sem fengu hluta sinna launa fyrir aukastarf (sp. 10)
fengu pessa spurningu.

Af pbeim 37 sem i spurningunni @ undan sogdust hafa fengid greitt fyrir aukastarf arid 2012 svara 36 pvi hvernig
pbaeraukagreidslur skiptast. par af segja 25 ad launin séu fost/grunnlaun.

betta eru ansi fa svor sem eru til skiptanna, svo greiningin eftir bakgrunni @ naestu sidu er ndnast til malamynda.




SKIPTING ARSTEKNA | AUKASTARFI

Sp.11.Hvernig skiptastdrsgreidslur iaukastarfiarid 20127*

|
Fost yfirvinna

Gild  Grunnlaun/  edao6nnurfost Yfirvinna,

svor fostlaun greidsla onnur Annad

Fj6 Idi % % % %
Kyn
Karl 19 73,7 53 53 100,0
Kona 17 64,7 5.9 23,5 100,0
Aldur
Yngrien 35ara <5
35-44 ara 12 83.3 0.0 8.3 100,0
45-54 3ra 14 57.1 71 21,4 100,0
554raogeldri 8 75,0 0.0 12,5 100,0
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 10 50,0 10,0 20,0 100,0
Nattarufraedingur 5 100,0 0.0 20,0 100,0
Deildar/Teymisstjori 8 62,5 12,5 12,5 100,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 5 80,0 0,0 0,0 100,0
Annad 7 71,4 0.0 14,3 100,0
Hver er haesta préfgrada sem pd hefur lokia?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 9 44,4 111 0,0 100,0
Meistaraprof eda sambaerilegt 13 76,9 77 15,4 100,0
Doktorspréf eda sambaerilegt 13 76.9 0,0 23,1 100,0
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina hasstu préfgradu?
1990 eda fyrr 8 50,0 12,5 12,5 100,0
1991-2000 15 80,0 0.0 13,3 100,0
2001-2007 8 75,0 0.0 12,5 100,0
2008-2013 <5
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 23 69,6 4,3 17,4 100,0
Einkafyrirtaki 6 83.3 0.0 0.0 100,0
Sveitarfélog <5
Annad <5
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fullt starf 32 71,9 6.3 12,5 100,0
Hlutastarf <5

Ekki er reiknu® marktekt pegar svarendur geta valid fleiri en eitt svar.




TEGUND AUKASTARFS

Sp.12.Eraukastarfid pitta samaedasvipudu fagsvidiog adalstarfid?

|
Fioldi % 8.8%
L F] 23 67,6
B Nei 8 23,5
Annad, hvad?* 3 8.8 23,5%
Gild svor 34 100,0
Fjoldi %
Gild svor 34 53
Fengu ekki spurningu** 601 94,2 *Annad
Svorudu ekki 3 0,5 = Kennsla.(2)
Heildarfjoldi 638 100,0 = Timabundin démnefndarstorf fyrir HA.

**Adeins peir sem fengu hluta sinna launa fyrir aukastarf (sp. 10)
fengu pessa spurningu.

Af peim 37 sem hofou aukastarf ario 2012 segja 23 ad pad hafi verid a svipudu eda sama fagsvidi og adalstarfid, en 6
svOrudu ekki spurningunni.

Litt erad marka greininguna a nastu sidu par sem fair eru til skiptanna.




TEGUND AUKASTARFS

Sp.12.Eraukastarfid pitt d samaeda svipudu fagsvidiog adalstarfio?

Gild svor* LJE] M Nei
Fj6 di % %

Kyn
Karl 18
Kona 13
Aldur
Yngrien 354ra <5
35-44 4ra 1
45-54 4ra 10
55 ara og eldri 8
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 9
Nattirufraedingur 5
Deildar/Teymisstjori <5
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. <5
Annad 8
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 8
Meistarapréf eda sambaerilegt 13
Doktorspréf eda sambaerilegt 10
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 5
1991-2000 14
2001-2007 8
2008-2013 <5
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 19
Einkafyrirtaeki 5
Sveitarfélog <5
Annad <5
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 27 70% 30%
Hlutastarf <5

Ekki var marktaekurmunura milli hépa.
*Flokknum ,Annad” er sleppt i pessari greiningu.




VINNUTIMAR A VIKU ARID 2012

Sp.13.Hversu margar klukkustundir vannst pd ad jafnadid viku arid 20127

S
Fjoldi % 8,6%
™ Fzrri en 35kst. 40 8,6 1%
™ 35-39klst. 19 41
40klst. 161 34,8
M 41-45kIst. 135 29,2
M Fleiri en 45klst. 108 23,3
Gild svér 463 100,0 34,8%
Fioldi %
Gild svor 463 72,6 Medaltal 42,2 klst. dviku
Svorudu ekki 175 27,4 Midgildi 41,0 Kist. & viku
Heildarfjsldi 638 100,0 Stadalfravik 6.9 kist. & viku

Medaltal BHM 42,0 klst. aviku

A0 medaltali unnu félagar i Félagiislenskranattirufraedinga nimlega 42 klukkustundir & viku arid 2012, sem er pad sama
og hja BHM T heild, og midgildid er 41 stund. Milli 52% og 53% vinna ad jafnadi meira en 40 klukkustundir dviku.

A nzestu sidu eru medalvinnustundir & viku &rid 2012 greindar eftir bakgrunnshépum, en appelsinuraudar stlur syna
marktaekan mun. Par ma medal annars sjd ad karlar unnu ad medaltali lengur i viku hverri en konur &rid 2012, haerri
stjérnendurvinna lengstu vinnuvikuna og peir sem hafa doktorspréf vinna lengur en peir semhafa styttri skélagéngu.




VINNUTIMAR A VIKU ARID 2012

Sp.13.Hversu margar klukkustundir vannst pd ad jafnadid viku ario 20127

N

Gild Faerrien Fleirien

svor 35kist. 35-39klst. 40klst. 41-45kist. 45kist.

Fjoldi % % % % %
Kyn*
Karl 209 19 33 29,7 30,1 349 [ 445
Kona 254 14,2 4,7 39,0 28,3 13,8 I 0.2
Aldur*
Yngrien 35&ra 82 8.5 2.4 50,0 28,0 1,0 N 41,0
35-44 4ra 153 124 6.5 29,4 28,8 229 N 13
45-54 ara 125 64 3.2 29,6 28,8 320 N 135
55 ara og eldri 103 5,8 2.9 36.9 31,1 233 I 26
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 177 96 56 43,5 28,8 124 [ 40,9
Nattarufraedingur 36 83 2.8 25,0 41,7 222 I 431
Deildar/ Teymisstjori 41 0,0 4,9 34,1 34,1 26,8 [N 13,7
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 34 2.9 0,0 8,8 29,4 58,8 I 270
Annad 109 119 3,7 28,4 229 33.0 [ 425
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalrprof eda sambaerilegt 144 111 56 35,4 26,4 215 I 413
Meistaraprof eda sambaerilegt 213 85 33 376 30,0 20,7 N 418
Doktorspréf eda sambaerilegt 85 5,9 3,5 28,2 32,9 29,4 N 140
Annad <5
Hvada dr dtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 105 5,7 19 33,3 35,2 23.86 I 225
1991-2000 112 107 45 33,9 223 226 1 27
2001-2007 131 9.2 3.8 38,2 25,2 237 1 414
2008-2013 94 96 6.4 35,1 37,2 1.7 T 12
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 238 71 4,6 328 29,8 256 N 27
Einkafyrirtaeki 90 122 4.4 47,8 20,0 156 | 409
Sveitarfélog 46 43 0,0 28,3 41,3 261 N 532
Annad 29 6.9 3,4 17,2 34,5 379 N 439
Hvert var starfshlutfall pitt arid 20127*
Fulltstarf 381 0,0 16 38,8 33,1 26,5 P 438
Hlutastarf 64 578 18,8 12,5 7.8 31 M 325

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA profi (p<0,05).




HAKKUN LAUNA 2012

Sp.14.ikjarasamningum var gertrad fyrir lagmarkshaekkun 3,5% & 4rinu 2012. Haekkudu pin laun
um 3,5%, haekkudu pau meiraedaminnaen 3,5%, edabreyttust pau ekkid arinu 20127

Fioldi % 6.9%
B Hazekkudu meiraen 3,5% 97 24,8
B Hakkudu um3,5% 259 66,2
Haekkudu minna en 3,5% 8 2.0
B Breyttust ekki 27 6,9
Gild svor 391 100,0
Fjldi % 062
Gild svor 391 61,3
Fengu ekki spurningu* 123 19,3
Veit ekki 85 13,3
Svorudu ekki 39 6.1
Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem voru i fullu starfi eda hlutastarfi samkvaemt
spurningu 5fengu pessa spurningu.

Hja um pad bil tveimur af hverjum premur nattlérufreedingum, sem svorudu og vissu hvort launin hakkudu, hakkudu
launin um 3,5%. Um fjérdungur sagdi ad launin hafi haekkad meira, en voru ébreytt hjataeplega 7%.

Laun voru liklegri til ad haekkameira hja peim sem unnu hjarikieda einkafyrirtaekjum, en hjdsamanburdarh 6pum.




HAKKUN LAUNA 2012

Sp.14.(kjarasamningum var gertrad fyrir lagmarkshakkun 3,5% & 4rinu 2012. Haekkudu pin laun
um 3,5%, haekkudu pau meiraedaminnaen 3,5%, edabreyttust pau ekkid drinu 20127

|
Haekkudu Haekkudu minna
Gild meira en Haekkudu um en 3,5%/
svor 3.5% 3,5% Breyttust ekki
Fjo Idi % % %
Kyn
Karl 180 25,6 67,2 7.2
Kona 211 24,2 65,4 10,4
Aldur
Yngrien 35ara 60 30,0 58.3 11,7
35-44 dra 127 24,4 66.9 8,7
45-54 dra 109 21,1 70,6 8.3
55dra og eldri 95 26,3 65,3 8.4
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 167 24,0 68,9 7.2
Nattdrufraedingur 33 24,2 63,6 121
Deildar/Teymisstjori 46 32,6 56,5 10,9
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35 17,1 74,3 8,6
Annad 110 25,5 64.5 10,0
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambeerilegt 128 21,9 71,1 7.0
Meistaraprof eda sambeerilegt 177 28,2 62,7 9,0
Doktorspréf eda sambaerilegt 70 24,3 65,7 10,0
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 99 26,3 64,6 9,1
1991-2000 102 24,5 66.7 8.8
2001-2007 107 25,2 68,2 6.5
2008-2013 66 25,8 63.6 10,6
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 201 27,4 65,7 7,0
Einkafyrirtaeki 98 31,6 57.1 11,2
Sveitarfélog 41 12,2 82,9 4,9
Annad 35 11.4 77,1 114
Hvertvar starfshlutfall pitt arid 20127
Fulltstarf 326 25,8 66.0 8.3
Hlutastarf 53 18,9 71,7 9,4

*Marktaekur munura milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




STADA A VINNUMARKADI [ FEBRUAR

Sp.15.Hvervarstadapin avinnumarkadiifebrdar 20137

100

|
Fjoldi %
M Var i fullu starfi eda meira i 401 81,3 81,3%
febrdarmanudi 13.8%
M Varihlutastarfii 68 13,8 T
P - 1,8%
Var i faadingarorlofi i 9 1.8 J
M Varatvinnuleitandi f 8 16 I 16%
| Yariélaunubu namsleyfi/ i 3 0,6 | 0.6%
B Aeftirlaunum/lifeyri 1 0.2 .
Annad, hvad?* 3 0.6 | 0.2%
Gild svor 493 100,0 0,6%
0
Fjoldi % *Annad
Gild svor 493 77.3 = Varifullu starfiad 17.02., i faedingarorlofi eftir pad.
Svérudu ekki 145 22,7 = Varihlutastarfi og hluta fadingarorlofi.
= VMST 50% & méti
Heildarfjoldi 638 100,0

Hér er ekkilengur spurtumlaundrid 2012 heldur um laun i febréiarmanudi 2013.
Ridmlega 81% var i fullustarfiifebriar oghatti14% ihlutastarfi.

Karlarvoru fremur i fullu starfi en konur. beir semeru eldri en 44 aravoru fremur 6drum ifullu starfi i febrdar en yngri.




STADA A VINNUMARKADI [ FEBRUAR

Sp.15.Hvervar stadapin d vinnumarkadiifebrdar 20137

Vari Variélaunudu
Varifullustarfi hlutastarfii ndmsleyfi/ A

Gild e0a meira i febrdar- fnamii eftirlaunum/

svor febrdarmanudi manudi  febrdarmanudi lifeyri Annad

Fijoldi % % % % %
Kyn*
Karl 226 91,2 5.8 0.9 0.0 2.2
Kona 267 73,0 20,6 0.4 0.4 5.6
Aldur*
Yngrien 354ra 85 78,8 9.4 2.4 0.0 9,4
35-44 3ra 165 75,2 20,0 0.6 0,0 4,2
45-54 dra 131 87.8 11,5 0.0 0.0 0.8
55dra og eldri 112 84,8 10,7 0.0 0.9 3.6
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 214 83.2 131 0.5 0.0 3.3
Nattdrufradingur 45 73,3 22,2 0,0 0,0 4,4
Deildar/Teymisstjori 53 90,6 9.4 0.0 0.0 0.0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 38 94,7 5.3 0,0 0,0 0,0
Annad 143 741 16,1 1.4 0,7 77
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 154 76,6 19,5 13 0.0 2.6
Meistaraprof eda sambaerilegt 227 81,9 11,9 0.0 0.4 5,7
Doktorspréf eda sambaerilegt 92 87.0 8.7 11 0,0 3,3
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 112 88.4 8.0 0.0 0.0 3.6
1991-2000 122 81,1 18,0 0.0 0.0 0.8
2001-2007 140 76.4 15,0 0.7 0.7 71
2008-2013 99 79.8 131 2,0 0.0 51
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 272 82,4 14,3 11 0.0 2,2
Einkafyrirtaki 109 83.5 13,8 0.0 0.0 2.8
Sveitarfélog 48 87,5 8.3 0.0 0.0 4,2
Annad 40 80,0 17,5 0.0 0.0 2,5

*Marktaekur munurd milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




STARFSHLUTFALL | FEBRUAR

Sp.16.Hvertvar starfshlutfall pittifebrdarmanudi2013 ipinu adalstarfi?

|

Fjoldi %

B Fulltstarf 400 85,1
B 50-99% starfshlutfall 62 13,2
Minna en 50% starfshlutfall 8 1,7
Gild svor 470 100,0
Fjoldi %

Gild svor 470 73,7
Fengu ekki spurningu* 166 26,0
Svorudu ekki 2 0.3
Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem eru i fullu starfi eda hlutastarfi i febrdar (Sp. 15),

fengu pessa spurningu.

1,7%

85,1%

Um 85% nattdrufradinga, semvoru i starfi d annad bord, voru i fullustarfi i febrdar 2013. (Erfitt er ad daetla hversu hatt

hlutfall pad er af éllum i félaginu, par sem allhatt hlutfall ték ekkiafstédu i sp. nr.15.)

Anaestu sidu ma medal annars sja ad karlar voru fremur i fullu starfi en konur en sist peir sem eru 35-44 ra.




STARFSHLUTFALL | FEBRUAR

Sp.16.Hvertvar starfshlutfall pittifebrdarmanudi2013 ipinu adalstarfi?

Minnaen
Gild 50-99% 50%
svor Fulltstarf  starfshlutfall starfshlutfall
Fjoldi % % %
Kyn*
Karl 219 93,6 4,1 2.3
Kona 251 77,7 21,1 12
Aldur*
Yngrien 354ra 76 88,2 10,5 13
35-44 ara 158 78,5 20,3 13
45-54 dra 130 88,5 10,8 0.8
554draogeldri 106 88,7 7,5 3,8
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 207 86,0 12,6 14
Nattarufraeedingur 43 76,7 20,9 2.3
Deildar/Teymisstjori 53 90,6 7.5 19
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 38 94,7 2,6 2,6
Annad 129 81,4 171 1,6
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 149 79,2 181 27
Meistaraprof eda sambaerilegt 214 86,9 11,7 14
Doktorspréf eda sambaerilegt 87 90,8 8,0 11
Annad <5
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 108 91,7 4,6 3.7
1991-2000 121 81,8 18,2 0.0
2001-2007 130 82,3 16,2 15
2008-2013 92 85,9 12,0 2,2
Hver er adalvinnuveitandi pinn?
Riki 263 85,2 12,9 19
Einkafyrirtaki 106 84,9 13,2 19
Sveitarfélog 47 89,4 10,6 0.0
Annad 39 82,1 15,4 2,6

*Marktakur munur & milli hépa skv. Kikvaorat profi (p<0,05).




LAUNASAMSETNING | FEBRUAR

Sp.17.Hvad af eftirtdldu d best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmdnud 2013 ipinu

adalstarfi?
|
Fjoldi %
M Grunnlaun voru adeins greidd 229 49,2
49,2%
Grunnl. og oll yfirv. greidd skv. unnum timum 91 196
15,6%
Grunnl. og 6l yfirv. greidd skv. unnum timum 9 19
1,9%
auk dg6da eda bénus i
Grunnl. auk d4géda eda bénus 5 11
1,1%
H Fost | . og fost/6 in yfirv. 99 21,3
ostlaun (grunnl. og fost/éunnin yfirv 21.3%

innifalin)

M Fgstlaun og bénus eda agodi 8 17

B Fost laun og yfirv. umfram akv. timafjolda 13 2,8
Grunnl. auk annarra greidslna, an yfirv. 5 11

M Annad, hvad?* 6 13
Gild svor 465 1000 g 60

Fj0|di % *Annaa
Gild svor 465 729 = 80% grunnlaun og 20% fadingarorlof.
Fengu ekkispurningu** 166 26,0 * Arangurstengd.
. . = Grunnlaun50% + sérverkefni.
Svorudu ekki 7 11 . o P .
= Grunnlaun og greitt fyrir sjéferd i jantar og febrdar.
Heildarfjoldi 638 100,0 = Laun frafeb. ogadhlutajan.vegna mistaka.
**Adeins peir sem eru starfiifebrdar (fullt starf, hlutastarf, eda merktu = Orlof greitt.
vid ,Annad” isp. 15) fengu pessa spurningu.
Félagislenskra
J 49% 21% - 1%

Nattdrufraedinga

BHM 37% 32% 9% — 2%

0% m Grunnl.an aukagr. Grunnl.medaukagr. M Fost laundnaukagr. ™ Fost launmed aukagr. M Annad 100%

Af beim sem fengu greidd laun i febrdar 2013 fékk umhelminguradeins grunnlaun, en riflega fimmtungur
fost laun (laun med éunninni yfirvinnu). Taeplega fimmtungur fékk einvérdungu greidda yfirvinnu skv.
unnum timum. Mun haerra hlutfall ndttdrufraedinga faer adeins grunnlaun en pegar allir félagar BHM eru
skodadir en lzgra hlutfall fost laun.

Konureru liklegri en karlar til ad fa einungis grunnlaun en peir semeru 45-54 &ra eru liklegastir til ad vera &
fostum launum. Starfsheiti tengist einnig samsetningu launa, t.d. eru deildar- eda teymisstjérar liklegri en
a0rir til ad vera & fostumlaunum, svo daemi sé tekid af marktaekum muni & naestu sidu.



LAUNASAMSETNING | FEBRUAR

Sp.17.Hvad af eftirtdldu d bestvid um samsetningu launa pinnafyrir febrdarmanud 2013 i pinu

adalstarfi?
|
Grunnlaun
Gild Grunnlaunan  medauka- Fostlaunan  Fostlaun med
svor** aukagreidsina  greidslum  aukagreidsina aukagreidslum

Fioldi % % % %
Kyn*
Karl 212 41,0 28,3 25,0 57
Kona 247 57.5 20,2 18,6 3,6
Aldur*
Yngrien 354ra 75 61,3 20,0 12,0 6,7
35-44 ara 153 52,9 20,9 22,2 3.9
45-54 dra 126 39,7 27,0 31,0 2,4
55dra og eldri 105 49,5 27,6 16,2 6,7
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 202 56.4 21,3 18,3 4,0
Nattdrufraedingur 43 41,9 48.8 7.0 2,3
Deildar/Teymisstjori 51 33,3 23,5 41,2 2,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 37 45,9 18,9 351 0.0
Annad 126 50,0 21,4 19,8 8.7
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 148 49,3 25,0 20,9 4,7
Meistaraprof eda sambaerilegt 208 49,0 26,0 20,7 4,3
Doktorspréf eda sambaerilegt 87 52,9 18,4 23,0 57
Annad <5

Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?

1990 eda fyrr 105 47,6 24,8 21,0 6.7
1991-2000 120 46,7 23,3 27,5 2,5
2001-2007 129 49,6 26,4 20,9 3.1
2008-2013 89 58,4 21,3 13,5 6.7
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*

Riki 259 49,0 29,7 16,6 4,6
Einkafyrirtaeki 103 59,2 11,7 26,2 2.9
Sveitarfélog 47 25,5 29,8 36,2 8,5
Annad 39 61,5 12,8 20,5 51
Hvertvar starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*

Fullt starf 391 45,5 25,8 24,0 4,6
50-99% starfshlutfall 60 78,3 11,7 6,7 3,3
Minna en 50% starfshlutfall 6 66.7 16,7 16,7 0.0

*Marktakur munurd milli hépa skv. Kikvadrat proéfi (p<0,05).

**Flokknum ,Annad” er sleppt i pessari greiningu vegna farra svarenda.



VINNUTIMAR | FEBRUAR

Sp.18.Hversu margar klukkustundir vannst pd ifebrdar ipinu adalstarfi?

Fjoldi %

M Faerrien 140 klst. 57 12,6
M 140-159 kist. 22 4,9
160 klst. 213 47,0
M 161-180 klst. 102 22,5
M Fleiri en 180 klst. 59 13,0
Gild svor 453 100,0
Fjoldi %

Gild svor 453 71,0
Svorudu ekki 185 29,0
Heildarfjoldi 638 100,0

13,0%

22,5%

Medaltal
Midgildi
Stadalfravik
Medaltal BHM

12,6%

4,9%

47,0%

160,7 kist.
160,0 kist.

27.5 klst.
161,6 kist.

Slétt 47% félaga i Félagi islenskra néttirufraedinga, af peim sem toku afstédu, unnu 160 klukkustundir i febrdiar 2013. A
bilinu 35-36% unnu lengur en 160 stundir og milli 17% og 18% skemur. Medalfjoldi unninna stunda i febrdar var teeplega
161 klukkustund, sem er um taeplega 1 stund faerra en f BHM medaltalid.

Karlarunnu fleiri stundir en konur i februar, og forstjérar, framkvaemdastjérar eda forst6dumenn unnu fleiri stundir en adrir

nattdrufradingar.




VINNUTIMAR | FEBRUAR

Sp.18.Hversu margar klukkustundir vannst pd ifebrdar ipinu adalstarfi?

I Gild Feerrien 160 Fleirien 160

svor kist. 160 klst. klst.

Fioldi % % %
Kyn*
Karl 212 8,5 47,6 439 [N 1678
Kona 241 25,3 46,5 28,2 B 1545
Aldur
Yngrien 354ra 75 17,3 60,0 22,7 I 1552
35-44 4ra 151 23,2 41,7 35,1 I 1577
45-54 &ra 125 152 47,2 37,6 I 1649
554ra og eldri 102 11,8 45,1 43,1 I 1520
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 200 17,0 57,5 25,5 N 1594
Nattdrufraedingur 41 26,8 36,6 36,6 I 1563
Deildar/Teymisstjéri 52 13,5 423 44,2 N 166.7
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 36 8.3 22,2 69,4 s 1718
Annad 124 19,4 42,7 37,9 I 1586
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalrprof eda sambaerilegt 147 23,1 39,5 37,4 I 1558
Meistarapréf eda sambaerilegt 211 15,6 48,8 35,5 I 1600
Doktorspréf eda sambaerilegt 86 11,6 54,7 33,7 I 1637
Annad <5
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
1990 eda fyrr 105 7,6 45,7 46,7 I 1545
1991-2000 119 22,7 41,2 36,1 [ BIE
2001-2007 130 21,5 44,6 33,8 I s s
2008-2013 a1 16,5 58,2 25,3 S 1501
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 258 159 49,2 349 N 615
Einkafyrirtaeki 106 21,7 51,9 264 [N 1556
Sveitarféldg 46 13,0 28,3 58,7 I 1656
Annad 39 23,1 38,5 38,5 S 501
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febriarmanud 2013 i pinu adalstarfi?*
Grunnlaun an aukagreidsina 224 259 61,2 12,9 [ BrE
Grunnlaun med aukagreidslum 106 10,4 27,4 62,3 N 1695
Fostlaun an aukagreidsina 96 6.3 40,6 53,1 B 602
Fostlaun med aukagreidslum 20 10,0 30,0 60,0 P 1666
Hvertvar starfshlutfall pitti febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*
Fulltstarf 389 4,4 54,8 409 [N 1682
50-99% starfshlutfall 56 98,2 0,0 1.8 B 1193
Minna en 50% starfshlutfall 7 100,0 0,0 0,0 B 43

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05).



ADALVINNUVEITANDI

Sp.19.Hvereradalvinnuveitandipinn?

|
Fjoldi %
W Riki 272 58,0 58,0%
H Einkafyrirtaeki 109 23,2
Annadsveitarfélagen Rvk. 31 6.6
M Félagasamtok 18 3,8
M Reykjavikurborg 17 3,6
M Sjalfseignarstofnun 16 3.4
Eratvinnurekandi,
2 0.4
einyrki/starfa sjalfstaett
M Annad, hvad?* 4 0.9
Gild svor 469 100,0 0 100
Fjoldi % *Annad
Gild svor 469 73,5 = Rdadgjafarmidstod landbldnadarins.
Svérudu ekki 169 26,5 = Sambandriki og sveitarfélags.
Heildarfioldi 638 100.0 = Sveitarfélog og fyrirtaeki.

= (Einn adili semmerki vid ,annad” tilgreindi ekki hvar

Meira en fjérdungur ndtttrufraadinga svarar ekki tilumhvar hann vinnur en af peim sem svara vinna slétt 58% hja riki
ogriflega 23% hja einkafyrirtaeki. Mun faerri nefna adra kosti.

Konur vinna fremur hjd einkafyrirtaakjum en karlar en peir sem eru 55dra og eldri sidur en adrir hja einkafyrirtaekjum.
.Obreyttir" nattirufraedingar vinna fremur hjd riki en adrir, en forstjérar, framkvamdastjérar og forstédumenn vinna
fremur hja sveitarfélogum en adrir.




ADALVINNUVEITANDI

Sp.19.Hvereradalvinnuveitandipinn?

|

Gild

svor Riki Einkafyrirtaeki Sveitarfélog Annad

Fjoldi % % % %
Kyn*
Karl 215 59,1 18,6 10,2 12,1
Kona 254 57.1 27,2 10,2 55
Aldur*
Yngrien 35dra 81 51,9 35,8 74 4,9
35-44 dra 159 56.6 22,6 12,6 8,2
45-54 dra 125 56,8 24,0 12,0 7.2
55 dra og eldri 104 66,3 13,5 6,7 13,5
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 210 61,9 25,7 7.1 5,2
Nattdrufraedingur 42 71,4 7.1 11,9 9,5
Deildar/Teymisstjori 52 53,8 26,9 11,5 7.7
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35 37.1 14,3 28.6 20,0
Annad 130 54,6 25,4 9.2 10,8
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?*
Bakkalarprof eda sambaerilegt 152 50,7 26,3 9,2 13,8
Meistaraprof eda sambaerilegt 222 57.7 20,7 14.4 7.2
Doktorspréf eda sambaerilegt 30 73.3 21,1 2,2 3.3
Annad <5
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 108 61,1 17,6 6,5 14,8
1991-2000 122 55,7 24,6 9.8 9.8
2001-2007 138 51,4 26,8 15,9 58
2008-2013 96 68.8 19,8 7.3 4,2
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 388 57,7 23,2 10,8 8.2
50-99% starfshlutfall 59 57,6 23,7 8.5 10,2
Minna en 50% starfshlutfall 8 62,5 25,0 0.0 12,5
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febriarmanud 2013 i pinu adalstarfi?*
Grunnlaun dn aukagreidsina 224 56.7 27,2 5.4 10,7
Grunnlaun med aukagreidsium 108 71,3 11,1 13,0 4,6
Fostlaun an aukagreidsina a5 45,3 28.4 17,9 8,4
Fostlaun med aukagreidslum 21 57.1 14,3 19,0 9,5

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat proéfi (p<0,05).



KJARASAMNINGAH/EKKUN 1. FEBUAR

Sp.20.Hakkudu laun pin samkvamtkjarasamningum pann 1. febrdar sidastlidinn?

|
Fjoldi %
L F] 97 70,3
B Nej M 29,7 e
Gild svor 138 100,0
Fjoldi % 70,3%
Gild svor 138 21,6
Fengu ekkispurningu* 489 76,6
Svorudu ekki 11 1,7
Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem starfa hja 6dru en riki, borg eda sveitarfélagi (sp.
19) fengu pessa spurningu.

Laun hakkudupannl.febriar 2013 hjd umsjo af hverjum 10 néttdrufraedingum sem vinna ekkihja hinu opinbera.

Anaestu sidu eru svorin greind eftir bakgrunni, en par er hvergi marktaekur munur & hépum.




KJARASAMNINGAHAEKKUN 1. FEBRUAR

Sp.20.Hakkudu laun pin samkvaemtkjarasamningum pann 1. febrdar sidastlidinn?

Gild svor L JE] H Nei
Fi6 di % %

Kyn
Karl 56
Kona 82
Aldur
Yngrien 354ra 77
354ra og eldri 61
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 64
Nattdrufraedingur <5
Deildar/ Teymisstjori 18
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 12
Annad 40
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 52
Meistarapréf eda sambaerilegt 61
Doktorspréf eda sambeerilegt 22
Annad <5
Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
2000 eda fyrr 70
Eftir 2000 65 7% 2300 |
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 114 659% 0
50-99% starfshlutfall 20 75% 25%
Minna en 50% starfshlutfall <5
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun 95 0 8%
Fostlaun 39 53% 104

Ekki var marktaekur munura milli hépa.




TIMASETNING LAUNAGREIBSLU

Sp.21.Fard pulaun pin fyriradalstarf greidd fyrirfram eda eftir 47

|
Fjoldi %
M Fyrirfram 83 18,3
Eftira 370 81,7
Gild svor 453 100.0
Fjoldi %
Gild svor 453 71,0 81,7%
Fengu ekki spurningu* 154 24,1
Svorudu ekki 31 4,9
Heildarfjoldi 638 100.,0
*Adeins peir sem eru i starfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa
spurningu.

Mikill meirihluti nattdrufraedinga faer laun sin greidd eftir a.

Karlar fra fremur greitt fyrirfram en konur og likur @ fyrirframgreidslum aukast med hzerri aldri, en hvort tveggja tengist
sjdlfsagt pvi hvenaer félk var raoid til starfa.




TIMASETNING LAUNAGREIBSLU

Sp.21.Fzerd pd laun pin fyriradalstarf greidd fyrirfram eda eftir a7

|
Gild svor B Fyrirfram W Eftira
Fj6 di % %
Kyn*
Karl 205
Kona 248
Aldur*
Yngrien 354ra 72
35-44 4ra 153
45-54 4ra 124
554ra og eldri 104
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 200
Natturufraedingur 41
Deildar/ Teymisstjori 50
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35
Annad 127
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 147
Meistarapréf eda sambaerilegt 214
Doktorspréf eda sambaerilegt 88
Annad <5
Hvada dr dtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 107
1991-2000 120
2001-2007 133
2008-2013 89 6 980/
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 262
Einkafyrirtaeki 105
Sveitarfélog 48
Annad 37 804 920/
Hvertvar starfshlutfall pitti febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*
Fullt starf 372
50-99% starfshlutfall 59
Minna en 50% starfshlutfall 8

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina 215

Grunnlaun medaukagreidslum 106 2500 75%
Fostlaun dn aukagreidsina 91 1500 %0
Fostlaun med aukagreidslum 20 20% 80%

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



SAMI VINNUVEITANDI

Sp.22.Varstpu hjasamavinnuveitandaalltarid 2012 og pd erthjanuna?

|

Fjoldi %

|3 427 91,6

B Nei 39 8.4

Gild svor 466 100,0

Fioldi %

Gild svor 466 73,0

Fengu ekkispurningu* 154 24,1

Svorudu ekki 18 2.8

Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem eru i starfi samkvamt spurningu 15 fenqu pessa

spurningu.

8,4%

91,6%

Abilinu 91-92% néttdrufraedinga voru hja sama vinnuveitanda &rid 2012 og & tima kénnunarinnar.

Yngri nattdrufraedingar skiptu fremur um vinnuveitanda en beir eldri og peir sem vinna ,annars stadar” fremur en

vidmidunarhépar.




SAMI VINNUVEITANDI

Sp.22.Varstpu hjadsamavinnuveitandaallt arid 2012 og pd erthjanuna?

|
Gild svor [ JF! H Nei
Fjo di % %
Kyn
Karl 214
Kona 252
Aldur*
Yngrien 354ra 79
35-444ra 159
45.54 4ra 125
554ra og eldri 103
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 208
Nattarufreedingur 42
Deildar/Teymisstjori 52
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35
Annad 129
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 151
Meistarapréf eda sambaerilegt 221
Doktorspréf eda sambaerilegt 30
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 107
1991-2000 122 930 7]
2001-2007 138
2008-2013 95
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 27
Einkafyrirtaki 108 87% 0
Sveitarfélog 48 98% 0
Annad 39 % 2300
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 386
50-99% starfshlutfall 58
Minna en 50% starfshlutfall 8 700 pooo |

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun dn aukagreidsina 224
Grunnlaun med aukagreidslum 107
Fostlaun an aukagreidsina 94 96% 4%
Fostlaun med aukagreidslum 20

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



SAMA STARF

Sp.23.Varstpuisamastarfialltarid 2012 og pudertind?

|
Fjoldi % 10,1%
|3 420 89,9
B Nei 47 10,1
Gild svor 467 100,0
Fjoldi %
Gild svor 467 73,2
Fengu ekkispurningu* 154 24,1 89,9%
Svorudu ekki 17 2,7
Heildarfjoldi 638 100,0
*Adeins peir sem eru i starfi samkvaemt spurningu 15 fengu pessa
spurningu.

Um 90% sogdust vera i sama starfi arid 2012 og pbau eru i & tima kdnnunarinnar.

Ynagsti hépurinn skipti fremur um starf en peir sem eldri eru.




SAMA STARF

Sp.23.Varstpuisamastarfialltarid 2012 og puertind?

Gild svor LJE] M Nei
Fio di % %

Kyn
Karl 214 92% 8%
Kona 253 89% 11%
Aldur*
Yngrien 354&ra 79 B81% 10%
35-44 3ra 159 87% 13%
45-54 ara 125 95% 5%
55 dra og eldri 104 95% 5%
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 209 90% 10%
Nattarufreedingur 41 95% 5%
Deildar/Teymisstjori 52 85% 15%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35 100%
Annad 130 88% 12%

Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 152 93% 7%
Meistarapréf eda sambaerilegt 221 87% 13%
Doktorspréf eda sambaerilegt 390 92% 8%
Annad <5

Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 108 94% 6%
1991-2000 122 93% 7%
2001-2007 138 87% 13%
2008-2013 95

Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 272 91% 9%
Einkafyrirtaeki 108 86% 14%
Sveitarfélog 48 96% 4%
Annad 39

*Marktaekur munur a milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




SAMA STARF

Sp.23.Varstpuisamastarfialltarid 2012 og puertind?

Gild svér mjs W Nej

Fi6ldi % %

Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?

Fulltstarf 386
50-99% starfshlutfall 59 93% 7%
Minna en 50% starfshlutfall 8
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun @n aukagreidsina
Grunnlaun med aukagreidsium 108
Fostlaun &n aukagreidsina 94
Fostlaun med aukagreidslum 21
Varst bt hjd sama vinnuveitanda allt arid 2012 og pu ert hjad ndna?*

Ja 426
Nei 39 23% 77%

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat proéfi (p<0,05).




Sp.24.Starfarfélk beintundir pinnistjérn ipinu adalstarfi?

|

Fjoldi %

|3 124 26,7

B Nei 340 73.3

Gild svor 464 100,0

Fioldi %

Gild svor 464 72,7

Fengu ekkispurningu* 154 24,1

Svorudu ekki 20 3.1

Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem eru i starfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa

spurningu.

26,7%

73,3%

Félk starfar beint undir stjérn naastum 27% nattdrufraedinga sem svorudu spurningunni.

Edli malsins samkvamt tengist stjérnun & félki starfsheiti svaranda. En auk pess stjérna karlar fremur en konur og peir sem
eldri eru fremur en yngra félk. ba stjérnar haerra hlutfall nattdrufraadinga sem vinna ekkihja rikieda einkafyrirtaekjum.




Sp.24.Starfarfélk beintundir pinnistjornipinu adalstarfi?

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).

N

|
Gild svor [ JF! H Nei
Fjo di % %

Kyn*
Karl 214
Kona 250
Aldur*
Yngrien 354ra 79
35-44 4ra 159
45.54 4ra 123
554ra og eldri 103
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 208
Nattarufreedingur 40
Deildar/ Teymisstjori 52
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35
Annad 129
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 152
Meistarapréf eda sambaerilegt 219
Doktorspréf eda sambaerilegt 89
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 105
1991-2000 122 -7
2001-2007 138
2008-2013 95
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 270
Einkafyrirtaki 108 0 800
Sveitarfélog 47 804 652%
Annad 39 41% 9%,
Hvert var starfshlutfall pitt f febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*
Fulltstarf 383
50-99% starfshlutfall 59
Minna en 50% starfshlutfall 8 | pgo0 7900 |
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?*
Grunnlaun dn aukagreidsina 223
Grunnlaun med aukagreidsium 107
Fostlaun an aukagreidsina 93
Féstlaun medaukagreidslum 21 ETT7 7



FJOLDI UNDIRMANNA

Sp.25.Hversu margir starfabeint undir pinnistjérn ipinu adalstarfi?

|
Fjoldi %
B Fzrrien 3 manns 36 29,5
B 3-10 manns 58 47,5
Fleirien 10 manns 28 23,0
Gild svor 122 100,0
Fjoldi %
Gild svor 122 191 47.5%
Fengu ekki spurningu* 514 80,6
Svorudu ekki 2 0.3
Heildarfjoldi 638 100,0 Medaltal 7,3 manns
*Adeins peir sem eru med undirmenn samkvamt spurningu 24 fengu Midgildi 4,0 manns
pessa spurningu.
Stadalfrévik 8,2 manns
Medaltal BHM 9,3 manns

Slétt 23% stjérnenda hafa fleiri en 10 mannsundir sinni stjérn og 47-48% med 3-10 manns, en medaltalid er
rimlega 7 manns, semer 2monnum laagra en medaltal BHM i heild (3,3 manns).

Fjoéldinn tengist starfsheiti og er deildar- og teymisstjérar og haerri stjérnendur med fleiri undirmenn en adrir.




FJOLDI UNDIRMANNA

Sp.25.Hversumargirstarfabeintundir pinnistjérn ipinu adalstarfi?

Gild Faerrien 3 Fleirien 10
svor manns 3-10 manns manns
Fjoldi % % %
Kyn
Karl 71 28,2 46,5 25,4
Kona 51 314 49,0 19,6
Aldur
Yngrien 35ara 48 27,1 54,2 18,8
35araogeldri 74 31,1 43,2 25,7
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 24 54,2 29,2 16.7
Nattarufraedingur 6 66,7 33,3 0,0
Deildar/Teymisstjori 39 15,4 48,7 35,9
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 26 15,2 50,0 30,8
Annad 27 29,6 63.0 7,4
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 30 20,0 63.3 16,7
Meistaraprof eda sambaerilegt 60 30,0 43,3 26,7
Doktorspréf eda sambaerilegt 31 38,7 41,9 19,4
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?
2000 eda fyrr 67 31,3 44,8 23,9
Eftir 2000 54 27,8 519 20,4
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 64 28,1 46,9 25,0
Einkafyrirtaki 24 25,0 50,0 25,0
Sveitarfélog 18 33.3 38,9 27,8
Annad 16 37,5 56,3 6.3
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 111 29,7 46,8 23,4
50-99% starfshlutfall 8 12,5 62,5 25,0
Minna en 50% starfshlutfall <5

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmdanu® 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun 70 30,0 50,0 20,0
Fostlaun 48 29,2 45,8 25,0

*Marktakur munur & milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05).
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FJARHAGSLEG ABYRGD

Sp.26.Berd pufjarhagslega dbyrgd samkvamt starfslysingu edaradningarsamningid pinum
vinnustad ipinu adalstarfi?

|

Fjoldi %
|3 112 24,1
B Nei 352 75,9
Gild svor 464 100,0
Fisldi %
Gild svér 464 72,7
Fengu ekkispurningu* 154 24,1
Svorudu ekki 20 3.1
Heildarfjoldi 638 100,0
*Adeins peir sem eru i starfi samkvaemt spurningu 15 fengu pessa

spurningu.

Um 24% bera fjarhagslega dbyrgd i sinu adalstarfi.

Karlar eru liklegri til ad hafa fjarhagslega abyrgd en konur, peir sem eru 55 ara og eldri, og edli malsins samkvamt hazrri
stjornendur svo tekin séu dami af marktakum muni sem fram kemur & naastu tveimur sidum.




FJARHAGSLEG ABYRGD

Sp.26.Berd pufjarhagslega abyrgd samkvamt starfslysingu edaradningarsamningid pinum
vinnustad ipinu adalstarfi?

Gild svor mja H Nei
Fi6 di % %

Kyn*
Karl 212
Kona 252
Aldur*
Yngrien 35dra 78
35-44 4ra 159
45-54 4ra 124
55ara og eldri 103
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 208
Natturufraedingur 41
Deildar/Teymisstjori 51
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35
Annad 129
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 152
Meistaraprof eda sambaerilegt 218
Doktorspréf eda sambaerilegt 90

Annad <5

Hvada dr ttskrifadist pi med pina haestu préfgradu?

1990 eda fyrr 108 28% 72%
1991-2000 122 22% 78%
2001-2007 137 26% 74%
2008-2013 94 80%

Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 270 21% 79%
Einkafyrirtaeki 108 19% 81%
Sveitarfélog 47 45% 55%
Annad 39
*Marktaekur munur & milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).




FJARHAGSLEG ABYRGD

Sp.26.Berd pu fjarhagslega dbyrgd samkvamt starfslysingu edaradningarsamningidpinum
vinnustad i pinu adalstarfi?

Gild svor L JE] B Nei

Fioldi % %

Hvert var starfshlutfall pitt f febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?

Fulltstarf 383 26% 74%
50-99% starfshlutfall 59 17% 83%
Minna en 50% starfshlutfall 8 25% 75%

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febriarmanud 2013 i pinu adalstarfi?*

Grunnlaun @n aukagreidsina 223
Grunnlaun med aukagreidsium 105
Féstlaun &n aukagreidsina 94
Fostlaun med aukagreidslum 21
Starfar félk beint undir pinni stjérn i pinu adalstarfi?*

Ja 122 4% 46%

Nei 339 149% 86%

*Marktakur munurd milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05).




SKRIFLEGUR RABNINGARSAMNINGUR

Sp.27.Ertpdmed skriflegan radningarsamning ipinu adalstarfi?

|
Fioldi % 54%
L F] 438 94,6
H Nei 25 54
Gild svor 463 100,0
Fioldi %
Gild svor 463 72,6
Fengu ekkispurningu* 154 24,1 94,6%
Svorudu ekki 21 3.3
Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem eru i starfi samkvamt spurningu 15 svérudu
pessari spurningu.

Nanastallir hafa skriflegan raédningarsamning (um 95%).

peir sem Gtskrifudust fyrir 1990 eru ¢liklegri til ad hafa skriflegan rédningarsamning en adrir.




SKRIFLEGUR RABNINGARSAMNINGUR

Sp.27.Ertpdmed skriflegan rddningarsamning ipinu adalstarfi?

|
Gild svor [ JE B Nei
Fi6 di % %
Kyn
Karl 213
Kona 250
Aldur
Yngrien 354ra 80
35-444ra 158
45.54 4ra 123
554ra og eldri 102
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 207
Nattdrufraedingur 41
Deildar/Teymisstjori 51
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 34
Annad 130
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 151 93% 0
Meistarapréf eda sambaerilegt 220 9504 %%
Doktorspréf eda sambaerilegt 88
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist pd med pina haastu préfgradu?*
1990 eda fyrr 105
1991-2000 121
2001-2007 138
2008-2013 95
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 269
Einkafyrirtaki 107 9204 8%
Sveitarféldg 48 [ 96%  40]
Annad 39 87% 139%
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 382
50-99% starfshlutfall 59
Minna en 50% starfshlutfall 8 880% 0

Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?

Grunnlaun &n aukagreidsina 221 96% 4%
Grunnlaun med aukagreidslum 107 93040 7%
Fostlaun an aukagreidsina 94 95% 5%

Fostlaun med aukagreidslum 21

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat profi (p<0,05).



Sp.28.Hefurpuséttumnamsleyfiasidustu 12 manudum?
I

Fjoldi %

M |3, hef séttumndmsleyfien 4 0.9
ekki fengid svarenn

M Hef farid i ndmsleyfi & sidustu 21 4,6

12 manudum eda er i namsleyfi

Hef sétt um ndmsleyfi a sidustu 2 0.4
12mdnudumen fékk synjun

B Nei, hef ekki s6tt um ndmsleyfi 383 83.3
dsidustu 12manudum

M Nei, 4 ekki rétt a namsleyfi 50 10.9
Gild svor 460 100,0 83,3%

Fjoldi %

Gild svor 460 72,1
Fengu ekkispurningu* 154 24,1
Svorudu ekki 24 3.8
Heildarfjoldi 638 100,0
*Adeins peir sem eru i starfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa
spurningu.

Naestum niu af hverjum tiu nattdrufraedingum virdast eiga rétt a namsleyfi, en faestir hafa sétt um pad. Teeplega 5%
fengu namsleyfi eda voru i pvi @ tima kénnunarinnar. pa séttu tveir umen fengu synjun.

peirsem eru ekki i fullu starfi eru liklegri til ad seekja umnamsleyfi og sama er ad segja um pd sem eru med grunnlaun med
eda an aukagreidsina.




Sp.28.Hefurpudséttumnamsleyfid sidustu 12 manudum?

Gild svor [ JF! H Nei
Fi6 Idi % %

Kyn
Karl 213
Kona 247
Aldur
Yngrien 354ra 78
35-44 4ra 154
45.54 4ra 125
55dra og eldri 103
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 206
Nattarufraedingur 41 % 88%
Deildar/ Teymisstjori 52
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35
Annad 126
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 150
Meistarapréf eda sambaerilegt 218
Doktorspréf eda sambaerilegt 88 8% 92%
Annad <5

Hvada ar Gtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?

1990 eda fyrr 108
1991-2000 122 (70 930 |
2001-2007 132
2008-2013 94
Hver er adalvinnuveitandi pinn?

Riki 267
Einkafyrirtaeki 106 4% 96%

Sveitarfélog 48 5% 94%,

Annad 39 % 97%

Hvertvar starfshlutfall pitt i febriarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?*

Fullt starf 382
50-99% starfshlutfall 57
Minna en 50% starfshlutfall 8 (130 880%6 |
Hvad af eftirtéldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febréiarmanud 2013 i pinu adalstarfi?*

Grunnlaun é@n aukagreidsina 218 0 9350

Grunnlaun med aukagreidslum 108 11% 89%

Fostlaun dn aukagreidsina 93 100%

Fostlaun med aukagreidslum 21 00%

*Marktaekur munur d milli hépa skv. Kikvadrat proéfi (p<0,05).



LIFEYRISSJODUR

Sp.29.Thvadalifeyrissj6d greidir pu skyldugreidslu af pinu adalstarfi(annad en
vidbétarlifeyrissparnad)?

|
Fjoldi %
M | SR A-deild 233 51,7 517
| SR B-deild 52 11,5
Séfnunarsjéd lifeyrisréttinda 25 55
M | ifeyrissj6d verkfradinga 24 53
B Almenna lifeyrissj6dinn 22 4,9
M Friglsa lifeyrissj6dinn 22 4,9
LSS A-deild 19 4,2
M | ifeyrissj6d Verzlunarmanna 19 4.2
M | SSV-deild 9 2.0
B fs|enska lifeyrissjédinn 6 13
Annan lifeyrissj6d, hvern?* 20 4,4
Gild svér 451 100,0 :
0 100
*Annan ifeyrissj6o:
= Eftirlaunsasjédur starfsamanna Hafnarfj.
Fjoldi % = Festa lifeyrissj60.
Gild svér 451 70,7 = Gildi. (2segjapad)
Fengu ekki spurningu** 154 24,1 : Lllfeyr!ss!c')a star‘fsmalnna Rk.
) . = Lifeyrissjéd sveitarfélaga.
Svorudu ekki 33 52 Lifeyrissj6d Vestfirdinga.
Heildarfjoldi 638 100,0 = Lifeyrissj6d Vestmannaeyja.

**Adeins peir sem eru i starfi samkvamt spurningu 15 fengu pessa = Lifeyrissj6dur bzenda.
spurningu. = Lifeyrissj6dur Nordurlands.

= LSR(veitekkihvortpader AedaB).
= Sameinada lifeyrissj6oinn.

= Stapa lifeyrissj60. (5segja pad)

= Teklaun fra BLSR.

Naestum 52% greidir af adalstarfi i LSR A-deild en milli 11% og 12% i B deild.

A naestu sidu kemur fram munur eftir bakgrunni og edli malsins samkvamt eru pessar greidslur ad mestu hadar
vinnuveitanda svo daemi séu tekin af marktakum muni milli hépa. Auk pess er mikill munur & A- og B-deild eftir pvi
hvenarmenn heja storf (B-deild minnkad mjog).




LIFEYRISSJODUR

Sp.29./hvadalifeyrissjéd greidir pu skyldugreidslu af pinu adalstarfi (annad en
vidbotarlifeyrissparnad)?

|
Gild Annan
svor LSR-A LSR-B LSS lifeyrissjéd
Fi6 Idi % % % %
Kyn*
Karl 206 50,0 18,0 53 26,7
Kona 245 53,1 6.1 6.9 33.9
Aldur*
Yngrien 354ra 74 51,4 14 54 41,9
35-44 3ra 154 57.1 0.6 9,1 33,1
45-54 4ra 121 59,5 6.6 5.8 28,1
554dra og eldri 102 34,3 41,2 29 21,6
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 202 49,0 12,4 54 33.2
Nattdrufraedingur 39 71,8 10,3 12,8 51
Deildar/Teymisstjori 49 46,9 14,3 4,1 34,7
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 34 58,8 14,7 29 23,5
Annad 124 50,8 8.9 7.3 33.1
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 145 47,6 13,8 4,8 33,8
Meistarapréf eda sambaerilegt 215 53,5 79 8.4 30,2
Doktorspréf eda sambeaerilegt 87 55,2 17.2 3,4 24,1
Annad <5
Hvada dr dtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?*
1990 eda fyrr 105 37.1 37.1 2.9 22,9
1991-2000 116 56,0 4,3 6.0 33,6
2001-2007 134 52,2 3,7 11,2 32,8
2008-2013 92 63.0 3.3 3.3 30,4
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 257 75,1 16,0 0.8 8,2
Einkafyrirtaeki 107 7,5 2,8 2.8 86.9
Sveitarfélog 46 32,6 4,3 47,8 15,2
Annad 40 42,5 15,0 2,5 40,0
Hvert var starfshlutfall pitt i febréiarménudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 375 51,2 12,8 7.2 28,8
50-99% starfshlutfall 56 60,7 3.6 0.0 35,7
Minna en 50% starfshlutfall 6 33,3 33,3 0.0 33,3
Hvad af eftirtéldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febréiarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?*
Grunnlaun dn aukagreidsina 216 50,9 12,0 1,9 35,2
Grunnlaun medaukagreidslum 103 65,0 9.7 9,7 15,5
Fostlaun an aukagreidsina g1 40,7 14,3 12,1 33,0

*Marktaekur munur & milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05). “



VIDBOTARLIFEYRISSPARNADUR

Sp.30.Greidir pa vidbotarlifeyrissparnad?

|
Fjoldi % 0,2%
W |3, i sama lifeyrissj6d og 18,9% 20.0%
) 92 20,0
skyldugreidslan fer
B |3, eniannan lifeyrissj6d 280 60.9
Nei 87 18,9
B Annad, hvad?* 1 0.2
Gild svor 460 100,0
Fjoldi %
. . 60,9%
Gild svor 460 72,1
Fengu ekki spurningu** 154 24,1 *Annad
Svorudu ekki 24 3.8 = Svaridvar ekki tilgreint nanar.
Heildarfjoldi 638 100,0
**Adeins peir sem eru i starfi samkvaemt spurningu 15 fengu pessa
spurningu.

Meira en fjérir af hverjum fimm greida vidbétarlifeyrissparnad og staersti hlutinn, eda meira en prir af hverjum fimm greida
fannan lifeyrissjéd en pann sem faer skyldugreidslurnar.

peirsemeru yngri en 35 dra eru 6liklegri til ad greida i viobétarlifeyrissparnad en peir eldri.




VIDBOTARLIFEYRISSPARNADUR

Sp.30.Greidir pu vidbétarlifeyrissparnad?

] |4, isama

Gild lifeyrissjédog  |&,eniannan

svor skyldugreidslan fer lifeyrissj6d Nei Annad

Fjoldi % % % %
Kyn
Karl 211 21,3 60.2 18,0 0.5
Kona 249 18,9 61,4 19,7 0.0
Aldur*
Yngrien 35ara 77 10.4 46,8 42,9 0,0
35-44 dra 155 11,6 68.4 19,4 0.6
45-54 dra 124 21,8 66.9 11,3 0.0
55dra og eldri 104 37.5 52,9 9.6 0.0
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 205 19,5 61,0 19,5 0.0
Nattdrufraedingur 41 24,4 58,5 171 0,0
Deildar/Teymisstjoéri 51 21,6 62,7 15,7 0.0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 35 22,9 71,4 5,7 0.0
Annad 128 18,0 57,8 23,4 0.8
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 150 18,7 62,0 18,7 0,7
Meistaraprof eda sambaerilegt 216 19,9 60,2 19,9 0.0
Doktorspréf eda sambaerilegt 90 22,2 61,1 16,7 0,0
Annad <5
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina hasstu préfgradu?*
1990 eda fyrr 108 34,3 54,6 111 0.0
1991-2000 121 23,1 66,1 9.9 0.8
2001-2007 136 12,5 65,4 22,1 0.0
2008-2013 91 8.8 54,9 36.3 0.0
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 266 18,8 62,4 18,8 0,0
Einkafyrirtaki 106 22,6 58,5 18,9 0.0
Sveitarfélog 48 12,5 64.6 229 0,0
Annad 40 30,0 52,5 15,0 2,5
Hvert var starfshlutfall pitt i febrdarmanudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 381 19,4 63,5 16.8 0,3
50-99% starfshlutfall 59 23,7 47,5 28,8 0.0
Minna en 50% starfshlutfall 7 14,3 71,4 14,3 0,0
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanud 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun @n aukagreidsina 222 21,2 58,6 19,8 0.5
Grunnlaun med aukagreidslum 106 17,9 64,2 17.9 0,0
Fostlaun @n aukagreidsina 92 19,6 67.4 13,0 0,0
Fostlaun med aukagreidslum 21 23,8 52,4 23,8 0.0

*Marktaekur munur & milli hépa skv. Kikvadrat préfi (p<0,05).



STARFSANZEG|A

Sp.31.Aheildinalitid hversu dnaegd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu i starfipinu?

|
Fioldi % 5.1%1.2%
B Mjoganaagd(ur) (5) 109 18,0
M Fremur dnaagd(ur) (4) 322 531 22.6%
[ medallagi (3) 137 22,6
B Fremur 6anazgd(ur) (2) 31 51
B Mjog 6ana=gd(ur) (1) 7 1,2
Gild svor 606 100,0
53.1%
Fjoldi %
Gild svor 606 95,0 Medaltal 3,82
Fengu ekkispurningu* 26 4,1 Stadalfravik 0,83
Svorudu ekki 6 0.9 Medaltal BHM 3,87
Helldarfjoldl 638 100,0 Medaltal masxina 4,11

*Adeins peir sem eru istarfi (sp. 1) fengu pessa spurningu.

Um 71% af félogum i Félagi islenskra nattdrufraedinga eru dnaegt i starfi (mjog eda fremur dnaagt), en rdmlega 6%
6dnagd. Medaltalid & kvarda 1-5 (sja svarkosti i téflu) er 3,82 og er nédnast pad sama og hja BHM félogum i heild. Petta er
nokkru laagra en medaltal hjd fjolda fyrirtaekja sem Maskinahefur rannsakad & sl. 2-3 drum.

Haerri stjérnendur eru anaegdastir (4,22).




STARFSANZEG|A

Sp.31.Aheildinalitid hversu anagd(ur) eda 6anaegd(ur) ertu i starfi pinu?

|

Gild

svor  0Odnagd(ur) [ medallagi Anaegd(ur)

Fjoldi % % %
Kyn
Karl 284 6.7 20,1 73.2 [ EEES
Kona 322 5.9 24,8 69.3 B 38
Aldur
Yngrien 354ra 108 6,5 22,2 713 I -9
35-44 dra 202 59 29,2 64,9 I -7
45-54 4ra 160 4,4 20,0 75,6 B s
55ara ogeldri 136 8,8 16,2 75,0 [ EEE
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 270 6.3 23,3 70,4 I .77
Néttdrufraedingur 63 7.9 23.8 68,3 I .75
Deildar/ Teymisstj6ri 63 16 23,8 74,6 N 594
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 45 2.2 15,6 82,2 s g2
Annad 165 8,5 22,4 69,1 I i
Hver er haesta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 153 7.8 24,8 67.3 N
Meistarapréf eda sambeerilegt 223 4,0 24,2 71,7 I oy
Doktorspréf eda sambaerilegt 89 4,5 27,0 68.5 B s s
Annad <5
Hvada ar dtskrifadist pd med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 108 7.4 13,0 79,6 I 505
1991-2000 122 4,9 328 62,3 I -7
2001-2007 138 43 23,2 72,5 [ EEE
2008-2013 98 51 316 63,3 [ EWE
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 270 4,8 27,4 67.8 N -7
Einkafyrirtzeki 108 3,7 19,4 76.9 N - so
Sveitarfélog 48 10,4 25,0 64,6 I -y
Annad 40 75 17,5 75,0 [ EFEE
Hvert var starfshlutfall pitt i febréiarmdnudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 398 4.8 231 721 N - sc
50-99% starfshlutfall 62 6.5 30,6 62,9 I oo
Minna en 50% starfshlutfall 8 125 125 75,0 [ EYE
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmanu® 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun @n aukagreidsina 229 4,8 24,9 70,3 I - s
Grunnlaun med aukagreidslum 110 8.2 26,4 65,5 N 5 s
Fostlaun @n aukagreidslna 98 2,0 22,4 75,5 I o
Fostlaun med aukagreidslum 20 15,0 20,0 65,0 I 5

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA profi (p<0,05). _
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MEDMALATRYGGD

Sp.32.Hversuliklegtedadliklegt erad pu myndir maela med fyrirtaekinu/stofnuninnisempu
starfar hjavid viniog &ttingjasem gédum vinnustad?

|
Fioldi % ggv 8%
B Mjig liklegt (5) 158 26,2 26.2%
M Fremur liklegt (4) 220 36,5
[ medallagi liklegt/éliklegt (3) 154 25,6
M Fremur dliklegt (2) 53 8.8 25,6%
B Mj6g 6liklegt (1) 17 2.8
Gild svor 602 100.0
36,5%
Fjoldi %
Gild svor 602 94,4 Medaltal 3.75
Fengu ekkispurningu* 26 4,1 Stadalfravik 1,03
Svorudu ekki 10 16 Medaltal BHM 3,85
Heildarfjoldi 638 100,0 Medaltal masxina 4,18

*Adeins peir sem eru istarfi (sp. 1) fengu pessa spurningu.

pessi spurning er notud til ad meta tryggd i starfi. Naastum 63% eru likleg til ad maela med stofnuninni eda fyrirtakinu
sem pau starfa hjd, en taplega 12% telja pad dliklegt. Medaltal tryggdarinnar er orlitid laagra (3,75) en hjd BHM i heild
(3.85) en verulega laegra en hja peim fyrirtaekjum sem Maskinahefur rannsakadsl.2-3 ar (4,18).

Peir nattirufreedingar sem eru tryggastir eru Forstjérar/Framkvamdastjérar/Forstédumenn (4,27) og einnig peir sem
Gtskrifudust1990 eda fyrr. Peir sem vinna hja riki eda sveitarféldgumeru étryggari en hinir.




MEDMALATRYGGD

Sp.32.Hversuliklegtedadliklegt er ad pu myndir maela med fyrirtaekinu/stofnuninni
sem pd starfar hjd vid viniog settingjasem gédum vinnustad?

| cild

svor Oliklegt [ medallagi Liklegt

Fjoldi % % %
Kyn
Karl 282 10,3 23,4 66,3 I 2
Kona 320 12,8 27,5 59,7 B s
Aldur
Yngrien 354ra 106 11,3 22,6 660 NN 75
35-44 4ra 201 159 23,9 602 M 353
45-54 4ra 160 10,0 325 575 N 373
554ra og eldri 135 7.4 22,2 70,4 I o1
Hvert er starfsheiti pitt?*
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 269 10,0 31,2 58,7 N 367
Nattarufraedingur 63 27,0 15,9 57,1 [ EER
Deildar/Teymisstjéri 62 12,9 12,9 74,2 N 354
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 44 4,5 11,4 84,1 s 227
Annad 163 9,8 28,8 613 [N 377
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 153 9,2 32,0 58,8 I s
Meistarapréf eda sambaerilegt 223 11,2 23,8 65,0 [ EEN
Doktorspréf eda sambaerilegt 88 15,9 26,1 58,0 [ EES
Annad <5
Hvada dr Gtskrifadist pi med pina haestu préfgradu?*
1990 eda fyrr 109 6.4 24,8 6 [N 94
1991-2000 121 13,2 29,8 570 N 360
2001-2007 137 8,8 24,1 672 NN 3s2
2008-2013 98 18,4 28,6 531 L ETSS
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 270 13,0 31,9 ss2 N sss
Einkafyrirtaeki 108 56 17,6 76,9 NN 408
Sveitarfélsg 48 18,8 20,8 604 [N 553
Annad 39 2,6 25,6 71,8 s 408
Hvert var starfshlutfall pitt i febréiarmdnudi 2013 i pinu adalstarfi?
Fullt starf 396 10,6 25,5 639 NN s 75
50-99% starfshlutfall 62 6.5 33,9 597 NN s
Minna en 50% starfshlutfall 8 12,5 25,0 62,5 I s
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmdnu® 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun &n aukagreidsina 227 9,7 27.3 63,0 [ ] 3,79
Grunnlaun med aukagreidslum 110 11,8 34,5 53,6 I 5 s
Fostlaun dn aukagreidsina 97 8,2 18,6 73,2 I - o6
Fostlaun med aukagreidslum 20 15,0 15,0 70,0 _ 3,85

*Marktaekur munur & milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05). _
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STARFSTRYGGD

Sp.33.Hversu miklar edallitlar likur eru @ pviad pud munir afalvéru leita pérad nyju starfiad eigin

frumkveaedid nastu 12 manudum?

|

Fjoldi %

B Mjog litlar likur (5) 182 30,1
M Fremur litlar likur (4) 176 25,1
[ medallagi (3) 117 19,3

B Fremur miklar likur (2) 72 11,9
B Mjog miklar likur (1) 58 9,6
Gild svor 605 100,0
Fjoldi %

Gild svor 605 94,8
Fengu ekkispurningu* 26 4,1
Svérudu ekki 7 11
Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem eru istarfi (sp. 1) fengu pessa spurningu.

9,6%

11,9% 30,1%

15,3%

29,1%

Medaltal 3,58
Stadalfravik 1,29
Medaltal BHM 3,53

Medaltal masxina 3,62

pessi spurning metur einnig tryggd (starfstryggd) eins og sp. nr. 32. Naestum prir af hverjum fimm natttrufraedingum telja
litlar likur @ ad peir muni leita ad nyju starfi @ nastu 12 madnudum, en 21-22% telja miklar likur & pvi. Medaltalid &
kvardanum1-5er mjog svipad (3,58) og BHM medaltalio (3,53) sem og Maskinumedaltal fyrir somu spurningu.

Pad eru peir sem eru elstir og Gtskrifudust 1990 eda fyrr (lklega ad mestu sami hépurinn) sem eru éliklegastir til ad leita

séradnyju starfi.




STARFSTRYGGD

Sp. 33. Hversu miklar edalitlar likur eru @ pviad pd munir af alvéru leita pér ad nyju starfi
a0 eigin frumkvadid naestu 12 manudum?

E—

Gild

svér  Miklarlikur  [medallagi Litlar likur

Fioldi % % %
Kyn
Karl 284 18,7 19,4 62,0 S 67
Kona 321 24,0 19,3 56,7 [ EEEN
Aldur*
Yngrien 354ra 107 29,9 22,4 47,7 B 532
35-444ra 202 25,7 23,3 51,0 N 334
45-54 &ra 162 18,5 19,8 61,7 N 362
55&ra og eldri 134 11,9 10,4 77,6 . s
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 271 23,2 21,8 55,0 N 550
N&ttarufraedingur 63 20,6 111 683 NN 7
Deildar/ Teymisstjéri 63 17,5 20,6 619 I -7
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 45 20,0 11,1 68,9 B s
Annad 163 20,9 20,2 58,9 I -5
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 153 22,2 17,6 60,1 I 5 ss
Meistarapréf eda sambaerilegt 224 19,2 21,4 59,4 . e
Doktorsprof eda sambaerilegt 89 21,3 20,2 ss4 NG s -
Annad <5
Hvada dr dtskrifadist i med pina haesstu préfgradu?*
1990 eda fyrr 109 9,2 10.1 go,y NN 121
1991-2000 122 19,7 26,2 54,1 N 35
2001-2007 138 21,0 22,5 s65 N S48
2008-2013 98 33,7 20,4 459 L W
Hver eradalvinnuveitandi pinn?
Riki 271 22,5 20,7 56,8 I s
Einkafyrirtaeki 108 13,9 21,3 64,8 I 5
Sveitarfélog 48 29,2 14,6 563 M s s
Annad 40 12,5 20,0 67,5 [ EXF
Hvert var starfshlutfall pitt i febréiarm@nu®i 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 399 19,5 19,3 61,2 N 56
50-99% starfshlutfall 62 29,0 24,2 46,8 . -2
Minna en 50% starfshlutfall 8 12,5 12,5 75,0 I 200
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmdanu® 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun an aukagreidsina 229 21,4 19,7 59,0 I o
Grunnlaun med aukagreidslum 110 20,9 21,8 57.3 N 50
Féstlaun an aukagreidsina 98 20,4 19,4 60,2 I - so
Fostlaun med aukagreidslum 20 25,0 20,0 55,0 N s

*Marktaekur munur d milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05). _
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PJONUSTA FELAGS

Sp.34.Ertudnagd(ur) edab6anaegd(ur) med pa pjénustu sem Félag islenskra nattdrufraedinga

veitirpér?
|
Fi6ldi % 3,9%.0%
B Mjoganaagd(ur) (5) 131 21,4 cla%
M Fremur dnaegd(ur) (4) 266 43,5
[ medallagi (3) 185 30.2 30.2%
B Fremur 6anazgd(ur) (2) 24 3,9
B Mjog 6ana=gd(ur) (1) 6 1,0
Gild svor 612 100,0
43,5%
Fioldi %
Gild svor 612 95,9 Medaltal 3,80
Fengu ekkispurningu* 26 4,1 Stadalfravik 0,85
Svorudu ekki 0 0.0 Medaltal BHM 3,59
Heildarfjoldi 638 100,0

*Adeins peir sem eru istarfi (sp. 1) fengu pessa spurningu.

Um 65% eru dnagd med pjénustuna sem Félag islenskra nattlrufraeedinga veitir peim, en adeins um 5% eru 6anagd.
Medaltalid er 3,80 semer &llu haerra en medaltal fyrir 6lIBHM-féldg (3,59).

Konur eru adeins danaegdari en karlar med pjénustuna en peir sem vinna hja einkafyrirtaekjum eru 6dnaegdari en
vidmidunarhopar.




PJONUSTA FELAGS

Sp.34.Ertudnagd(ur) eda 6anagd(ur) med pa pjénustu sem Félagislenskra
nattdrufraedingaveitirpér?

E——

Gild

svér Odnaegd(ur) [medallagi  Ana=gd(ur)

Fioldi % % %
Kyn*
Karl 285 6.3 31,9 61,8 L EWE
Kona 327 3,7 28,7 67.6 L EEY
Aldur
Yngrien 354ra 107 3,7 30,8 654 NN sss
35-44 4ra 203 59 33,5 60,6 . -7
45-54 &ra 159 6.3 26,4 67,3 I 3.8
55&ra og eldri 143 2.8 29,4 67.8 [ EER
Hvert er starfsheiti pitt?
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 269 41 29,7 66,2 N 5s2
N&ttarufraedingur 63 438 28,6 667 N s s
Deildar/ Teymisstjéri 59 6.8 37.3 55,9 I 55
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 45 4,4 24,4 711 [ EEE
Annad 176 57 30,7 63.6 N 551
Hver er hasta préfgrada sem pu hefur lokid?
Bakkalarprof eda sambaerilegt 153 4,6 32,0 63,4 [ W
Meistarapréf eda sambaerilegt 225 4,9 27,1 68,0 N 557
Doktorspréf eda sambaerilegt 88 4,5 39,8 55,7 _ 3,74
Annad <5
Hvada ar Gtskrifadist b med pina hastu préfgradu?
1990 eda fyrr 111 45 28,8 66,7 N 551
1991-2000 119 7.6 29,4 63,0 I 5 s
2001-2007 137 15 28,5 701 [N s s
2008-2013 99 51 39,4 55,6 [ WS
Hver er adalvinnuveitandi pinn?*
Riki 267 3,7 32,2 64,0 N 382
Einkafyrirtaeki 108 56 39,8 54,6 N 65
Sveitarfélog 48 8,3 18,8 729 NN o6
Annad 39 51 12,8 82,1 N 403
Hvert var starfshlutfall pitt i febréiarm@nu®i 2013 i pinu adalstarfi?
Fulltstarf 393 4,6 31,0 644 NNNEGEGEGNE >s2
50-99% starfshlutfall 62 6.5 27,4 66,1 I 2
Minna en 50% starfshlutfall 7 14,3 42,9 420 I 2
Hvad af eftirtdldu & best vid um samsetningu launa pinna fyrir febrdarmdanu® 2013 i pinu adalstarfi?
Grunnlaun &n aukagreidsina 225 5.8 26,7 67,6 I s sc
Grunnlaun medaukagreidslum 109 4,6 33.9 61,5 N 575
Féstlaun an aukagreidsina 96 21 37,5 60,4 [ EEWC
Fostlaun med aukagreidslum 21 4,8 23,8 71,4 N 5 oS

*Marktaekur munur d milli hépa skv. ANOVA préfi (p<0,05). _
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- er d eftirlaunum og tekjur/ bastur arid 2012 voru mjog rokkandi”, dregid fra ,dunnid orlof” o.fl. pannig ad
ég get ekki sagt til um tekjur pad ar. En paer voru péinnan vid 2 m. kr.

= Fasta yfirvinnan” er skilgreind sem ,lag” og er utan vid grunnlaun. Eqg fékk launahaekkun 1.jan. 2013 en hiin
var ekki skv. kjarasamningi.

= Aksturshlunnindi greina milli kjara félks & vinnustadnum. Slik hlunnindi eru oftar bodin kérlumen konum. A
pessu parfad taka.

= Alltof ytarlegkdnnun sem pjénar engum tilgangi.

= Aukadalvinnunnar vann ég rimlega 1 manud erlendis og fékk par borgada yfirvinnu. Einnig leysti ég yfirmann
minn af i veikindum og var pa med mannaforrad (of fékk stadgengilslaun). [hefdbundnum stdrfumvinn ég
einungisdagvinnu ogfee greittad auki5 tima sem ég parf ekki ad skila.

= Bjéerlendistil 18. juni 2012 og tel pvi ekki paulaunmed hér.

= Byrjadiadvinna hja rikinu sidastlidio haust.

= Egvinn tvo storf (25% og 75% starfshlutfall) samtals 100 % starf. Launin eru mismunandi haerri
verkefnisstjéralaun i minna starfinu og par er reyndar fjarhagsleg dbyrgd. bad var frekar erfitt ad lata petta
stemma Ut frd peim moguleikum sem gefnir voru i kénnuninni.

= Ekkivarhagtad setja Utskyringar fyrir ,annad” hvad? i vefform. Eg set paer upplysingar hér. Aukagreidslur
ario 2012: béknun fyrir stjiornunarstorf (forstodumadur & stofnun fra 1. juli 2012, 50 pds kr/man): 300 ps kr
(arid 2012) Nefndarlaun (Urskurdarnefnd umhverfis- og audlindamala): 137.995 kr (&rid 2012)
Fadispeningar: 82.098 kr (arid 2012) Aukagreidslur ifebriar 2013:péknun fyrir stjérnunarstorf
(forstodumadur & stofnun): 50 pus kr/man Nefndarlaun: 9.000 kr/mén Fadispeningar:7.756 kr/man.

= Engaraths.

= Eradbyrjaafturninaadborgaiséreignarlifeyrissparnad.

= Eradtaka eftirlaun GrLSR.

= Erastyrkhadum skammtimasamningum sem er algjorlega évidunandi tilmargra dra.

= Erbaedi gaedastjéri og millistjérnandi med 12 manns.

= Erellilifeyrispegi.

= ER149% starfi og sidan sérverkefni, febrdar frekar 6edlilegur, vann fullt starf. Heilt yfir i ca. 80% starfi.

= Erifullu starfi en fae greidd 49,9% vinnulaun. Er & eftirlaunum.

= EriPhDndmioglaun eruskv. styrk frd Rannséknarndmss;jéoi.

= Erivandraeedum med ad gefa upp nakvamar télur um lokalaun drid 2012 pvi ég hef hvorki fenqid launasedil {
heimabankann né & pappir sidan i névember 2012 en ég er med tolurnar Ur skattframtalinuréttar.

= Erkominn & lifeyri hjd LSR.

= Ermjogsatt i vinnunni fyrir utan launakjorin, fannst vanta spurningu par um hvort pad vaeru allir paettir
vinnunnar sem menn vaeru sattir vid.

= Erfitt ad gefa medaltal & vinnutima yfir arid. Var { 70% starfi i 8 manudir og i 100% i 4 manudir. Auk pess
miklu yfirvinnud sumrin sem ég fékk ad taka ut i frii.

= Eger ihlutastarfi. begar spurt var um heildarlaun svaradi ég midad vid mitt starfshlutfall, (sem sagt 80% af
heildarlaunum midad vid 100% starf). Fannst petta pbad eina sem var eitthvad 6skyrt.

= Eger indmimedvinnu,en hef ekki fengid namsleyfi. Eq hef tekid launalaust leyfi og notad sumarleyfi begar
ég gat til ad sinna naminu.

= Egferdast nokkrumsinnum & dri og fae dagpeninga greidda skv. rikistaxta.

= Egfee borgadar 8 kIsti manudiyfirvinnusem eru innif heildarlaunum. Ef ég vinn meira en bad skal pad tekid
at i frii. Samtals laun eru i mars = 313.579 kr.



ATHUGASEMDIR

Sp.35.Ereitthvad sem puviltkoma d framfaerieda dtskyrabetur vardandisvor pin ilokin?
I

= Eghafdi ekki skattframtalid vid hendina, er med sma vidbétartekjur man ekki kannski 50-70 ptsund &rid
2012.

= Egman ekki til ad ég hafi skriflegan rédningasamning og svaradi bvi spurningunni med nei. Alla vega liggur
engin starfslysing fyrir vardandi starf mitt.

= Egskipti umstarf umaramét 2012-2013.

= Egvar ekkimedlaunasedil fyrir febriar vid hendina.

= Egvarstarfi hja frjdlsum félagasamtokum fra 1. jandar til 30. jini sl. Svo hjérikisstofnun, fyrsti sumarstarfi
(vaktavinna) frd 1. jdli til 31. &guist en svo sem fastur starfsmadur med timabundinni radningu frd 1. sept. til
31.des.sl.

= Egvonasttil ad kjarabaratta st sem framundan er skilieinhverri raunverulegri kjarabét fyrir okkur.
Skammarlega lag laun eftir alla pa skélagongu sem vid héfum gengid er ekki tilad hvetja félki starfi og blid er
a0 pakka ollum hlunnindum langt ofan i skdffu. Mér finnst t.d. fyrirnedan allar hellur ad dagpeningar v.ferda
séu felldir nidur og yfirvinnaekki greidd nema i mjog takmorkudum maeli. Til ad fa géda starfskrafta sem skila
go0ri vinnu, pa purfa kjorin ad vera mannsamandi hja Rikinu. Audvitad horfir madur i kringum sig eftir betur
launadri vinnu.

= Febrdarlaunasedill inniheldur stérhatidarkaup vegnajéla og araméta. Yfirvinna og vaktaalag er greitt 15. til
14. pannigad yfirivnna og vaktaalag i febrdar er pbad sem var unnid 15. desember til 14. jandar.

= Februar var ekki daemigerdur hvad yfirvinnu vardar.

= FiN leggur of mikla herslu & préfgradur vio rédun  launaflokka og of litla & hvort menntun nytist i starfi. barf
a0 horfa miklu meira & storfin sjalf, abyrgd og stjérnun.

= Fullvinnuvika hja mér er 38 timar. Pannig ad vinnuskylda fyrir febrdar bvar 152 timar, ekki 160.

= Fae ekki greidda yfirvinnu ensafna timum pegar vinn aukalega - tek (it sem tima @ méti tima f frii seinna.
Vantadiinn i listann. Fannst stundum ruglingslegt ndkvaemlega hvada tolur var verid ad 6ska eftir af
launasedli.

= Gangi ykkurvel.

= Hefekkilaunamida arsins 2012 vid hondina ekki heldur launasedli febrdarmédnadar.

= Heldad ég hafi sett lifeyrissjédinn réttan en er ekki viss.

= H6f storf eftir hdskélandm i jandar 2012.

= Héf stdrf ummidjan mai 2012, var i fullu ndmi ddur og er i ndmi medfram vinnu par til MS grddu er lokid i vor.

= Hundleidinlegt og flékid. Pegar égseqi ad ég sé i medallagi &nagdur med FIN pé er bad vegnapess ad ég hef
aldrei leitad pangad og veit pvi ekkert vid hverju er ad buast.

= Haetti starfid arinu 2013 skv. reglu vinnuveitanda. Er i sumarleyfi frd dramétum & sému jafnadarlaunum og ég
hef haftivinnunniundanfarid.

= |lamhoping|wasable toanswer the questions correctly. | used google translate and my payslips and
everythingmade sense. Afew precision: |ama postdoctoral fellow (nydoktor) and | don "t know if thatis
included under sérfraedingur category.

= |amnotquite sureabout the pension fund, itis LSR, but not sure of A or B.

= [upphafi gerid pid rad fyrir ad ef vidkomandi er i aukastarfi pa sé pad reglubundid yfir allt arid par sem pid
spyrjid um mdnadargreidslur en gerid ekki rad fyrir aukastarfi i stuttan tima, t.d kennsluf nokkur skipti.
Annad, ekki haagtad gera hlé @ kdnnun og halda sidar dfram. Atladi ad svar kénnun hja ykkur um daginnen
vard ad haetta i midju kafi. Pegar ég atladi ad halda afram var allt bad sem biid var ad svarafyrir bi.

= Laun fyrir febrdarmanud 2013 er ekki deemigerdur manudur hvad laun vardar hjad mér pvi pa fékk ég greidda
a0ur égreidda yfirvinnu frd drinu 2011 og 2012.

= Launahakkuna arinu 2012 tengist pvi ad ég ték vid nyju starfi innan mins vinnustadar.
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= Launinerualltof lag.

= M4 ekkivinna meiraen 40 kist & viku og ef ég er med meira en 40 kist tek ég bad Gt sem fri en skrai migivinnu
pd daga. Tek 1-1.5klst per kist sem égvinn Gt sem fri.

= Mdnadargreidsla fyrir febrdar 2013 var évenjuhd vegnadémsmals sem skyldadi stofnun tilad greida
uppsafnada 6greidda yfirvinnu vegna vinnuferda @ arunum 2011 og 2012. bessi greidsla samsvaradi 34
yfirvinnutimum eda 153.170kr.

= Med lidBnum: Fost yfirvinna eda onnur fost greidsla, fyrir skatta er tt vid: Persénuuppbét (50.500) og
orlofsuppbét (27.800), samtals 78.300 sem er ekki einu sinni nég til ad kaupa sériPhone!.

= Mérfannstspurningarnar t.d. par sem fram kom ef manadarlaun pin eru t.d. 450.000 ruglingsleg.

= Mérsynistadlaun hafi haakkad 1 marsi399.814 kr en ég notadi pad sem éskad var eftir f. febriar 387.229 kr.
Ath greidi ekki gjald i lifeyrissjéd, kominn yfir 60 ar. Pad er almennt ekkigreidd yfirvinna hja
Landbinadarhésk.[sl. sem ég vinn hja.

= Nei.

= Nei.

= Nei-konnuninerhinsvegar of flékin og timafrek - purfti baedi ad sakja skattaframtal og launasedla til ad geta
svarad - og hatti reyndar tvisvar vid kdnnuninavegna pess.

= Setti greidslu vegna orlofs af yfirvinnu undir annad, veit ekki hvort pad hafi verio rétt.

= Skiptiumstarf 1. 4glst og var eftir pad & féstum launum. Vid ad skipta um starf haakkudu manadarlaun ad
jafnadi um 30.000 kr. og unnum stundum faekkadi toluvert (hef ekkert unnid lengur en tilkl. 20 & kvdldin
(einu sinni), envar oft kalladur Gt um midjar naetur ddur). Nyja starfid er téluvert rélegra og minna stressandi.

= Starfa hja Orkuveitunni. Flokkadi hanasem einkafyrirtaeki par sem hiin er rekin semslikt. E.t.v.ma segja mig
starfsmann Reykjavikurborgar.

= Styriverkefnum ogfer yfir vinnu peirra starfsmannasem eru undir mér, er hépstjéri an fjarhagslegrar
abyrgdar.

= Svolitid flékid pvi 2012 var ekki deemigert ar fyrir mig - var fyrst i faadingarorlofi, kom til baka til starfa til
fyrirtaekis sem lagt var nidur, fékk lokagreidslur padan og rédi mig i hlutastarf til nys fyrirtaekis.

= Takk fyrirad gera pessa konnun.

= Tolur fyrir 2012 voru einungis fyrir adalstarf. Ad auki er ég stundakennari, heildartekjur minar af
stundakennslu og préfdaemingu voru 548.313 kr (m. orlofi) &ri® 2012, hefdu att ad vera ldgmark 1.300.000
m.v. timafjolda vaeri greitt fyrir petta sem alvoru vinnu fsamrami vid menntum.

= Umfangaukastarfs fer eftir fjdlda peirra sem saekja um starf hja HA plds peirra sem sakja um framgang f
starfi. Starftima lykur um mitt dr 2013.

= Uppsagnarfrestifyrra starfs lauk i lok névember 2012. Sumarfri i desember 2012. Eiginlegt atvinnuleysi fra
dramétum. Fékk 25% hlutastarf i mars 2013 4 litilli frumurannséknarstofu. Og pvi baedi atvinnuleitandi og i
hlutastarfi ndna.

= Vann hjdBudgardi - en nihjaRML - er i raun i svipudu starfi og 4dur, rddningarsamningar yfirteknir.

= Vantaradtengja betur saman t.d. faedingarorlof og adalstarf.

= VariB-sj6di framtil 31. jan. 2013 en er nd i A-sj6di i hlutastarfi og pigg eftirlaun Ur B-sj6di.

= Varifaodingarorlofi april - des 2012. Pegar spurt var um laun ides 2012 svaradi ég midad vid laun hja
atvinnurekanda en ekki midad vid Feedingarorlofssj6d, pétt ég hafi eingdngu fengid greitt fra
Faedingarorlofssjédi i desember. Vildi ekki svara hvert vaeri starfsheiti, pvi ég er einifélagsmadur FIN/BHM
med petta starfsheiti og vil ekkiad hagt sé ad sja hver svaradikonnuninni.
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= VariMS-nami fyrri hluta 2012 medfram fullri vinnu. Fékk svigrim vardandi vidveru, p.e. gat sétt tima an pess
ad dreqid vaeri af launum. Utskrifadist 1. jtini 2012. Fékk 2 launaflokka vegna MS-gradu for tr launaflokki 15-3
{17-3 sbr. launatdflu samnings FIN og rikisins.

= Variélaunudu persénulegu frii jan-mars 2013.

= Var pvi midur ekki med launamida eda skattaskyrslu vid hendina, p.a.l. ég gat ekki svarad spurningum um laun.

= Varddeildarstjéri um mitt &r 2012 4dur sérfraedingur.

= Vardandi ndmsleyfid pd veit ég ekki hvort ég d rétt & ad sakja um pad, pvi er pad svar autt. En annars fér ég
hvorki i ndmsleyfi né sétti um pad arid 2012.

= Vardandi onnur laun pd voru pad gjaldfallid orlof sem ég fékk pegar ég haetti storfum um dramét.

= Vilendurtakaadd arinu 2012 var ég 8 mdnudii fadingarorlofi.

= Vinn mikla yfirvinnu sem ekki faest borgud, ekki unnt ad taka Gt i frii vegna mikils alags.

= Vinnustundirifebrdar eruunnar stundir, en ekki var borgad fyrir allar baer stundir par sem ég er med fasta
yfirvinnugreidslu.

= Vinnuveitandi litur & almennar hakkanir d vinnumarkadi sem hakkanir fyrir aldur f starfi, aukna dbyrgd, og
reynslu. Sem starfsmenn fyrirtaekisins lita svo @ ad sé ekki rétt.

= Yfirvinnan sem kom fram & launasedlinum i febrdar (100 timar) var i raun unnin ijandar par semum
eftirdgreidd laun erad raeda. Launasedill med yfirvinntimum og upphaed fyrir febrdar er ekkiennkominn -
kemur 1. april.

= Ppadermjogerfitt ad finna starf vid haefi ad loknu haskélanami & islandi. Hvad er haagt ad gera til ad baeta tr
pvi?

= Ppadveeri til mikilla béta ef BHM myndi snda sér ad kjarabarattu launpega og haetta dllu pessu kjaftadi semer
ordid i kringumkjaramal og verkalydsfélogin. bar meina ég sumarbistadamal og allar pessar nidurgreidslur
ollu mogulegu. bssu eiga félogin ad haetta og sntasérad pvi ad hakka launin sem koma i umslagid.

= pegarégreikna dtstarfhlutfall og bannig atridi pa mida égadeins vid 6 manudi par sem égvar hina 6
manudina i faadingarorlofi.

= petta erbarafintibili.




LAUNATOFLUR

URVINNSLA LAUNA

Vid urvinnslu launa fyrir launatéflumar & naestu bladsidum voru vith6fd akvedin skilyrdi. bau skilyrdi eru tilgreind

hérad nedan auk pess sem hér eru skyringar @ nokkrum hugtokum sem eru notud i launatdflum.

ARSLAUN:

Eing&ngu voru notadar launatolur par sem einnig var gefid upp starfshlutfall. Launatélur voru uppfaerdar midad vio
100% starfalltarid ad pvi gefnu ad vidkomandihafi verid { ad lagmarki 50% starfi og starfad i ad minnsta kosti fjéra
manuadi arsins. Ein undantekning var & pessum skilyrdum, en pbad voru peir sem tilgreindu sig sem doktorsnema en
voru f raun i starfsnami og voru pvi i starfi, pratt fyrir ad tilgreina ad peir hafi verid i ndmi 12 manudi drsins. Peirra
tolur fylgdu med i dtreikningum.

Damium atreikning: Svarandi var med 3 milljénir i drslaun. Hann var i 100% starfi 6 manudi arsins, 50% starfi 3
manudi drsins og i launalausu leyfi frd storfum 3 manudi. Medalstarfshlutfall pessa svaranda var 62,5%
((100*6+50*3+0*3)/12) og pvi uppfaerast drslaun hansi 4,8 milljénir (3.000.000/0,625). Pessi uppfaerda upphao

ernotudidtreikninga.

MANADARLAUN:
Eingdngu voru notadar launatolur par sem einnig var gefid upp starfshlutfall. Launatélur voru uppfaerdar midad vio

100% starfifebrdar, ad pvi gefnu ad vidkomandi hafi verid i ad ldagmarki 50% starfi

GREIDSLUR 0OG TEKJUR:
Greinarmunur er gerdur & greidslum og tekjum i t6flunum. Med greidslum er &tt vid allar greidslur sem félk feer,
par med taldar greidslur sem eru endurgreidsla a (tlogdum kostnadi svo sem okutaekjastyrkur. Med tekjum er att

vidallar greidslur semma lita d semlaun, pb.e. ekki endurgreidsla a titlgdum kostnadi.

HUNDRADSHLUTAMORK:
{ nokkrum launatsflum eru tilgreind hundradshlutamérk, undir fyrirsdgnunum 10% maork, 25% mork, midgildi,
75% mork og 90% mork.
Hundradshlutamork segja til um launadreifingu med peim haetti ad samsvarandi hlutfall svarenda er med laagrilaun
en morkin segja til um. bar med hafa 10% svarenda lagri laun en 10% morkin segja til um, fjérdungur svarenda
hefur laegrilaun en 25% mdrkin segja til um, 75% svarenda laegri laun en 75% morkin segja til um og 90% lzegri

laun en 90% morkin segja til um. ba hefur helmingur svarenda laegri laun en midgildid segir til um og helmingur

hefurhaerri laun.



ARSGREIDSLUR

Launatafla 1. Arsgreidslur, arstekjur, heildarlaun { adalstarfi og heildarlaun i aukastarfi &rid 2012.

|
Heildarlaun { Heildarlaun {
Allar drsgreidslur Allar arstekjur adalstarfi aukastarfi
Medaltal Fjoldi % | Medaltal Fjoldi % { Medaltal Fjoldi % | Medaltal Fjoldi %
Hépur
BHM 6.386 3458 - 6.312 3458 - 6.231 3375 - | 1.003 302
Félagislenskra nattdrufraedinga 6.417 458 - 6.334 458 - 6.315 450 - 929 35
Kyn
Karl 6.863 222 48% | 6.759 222 48w ;| 6.717 219 49w | 775 19 54%
Kona 5997 236 52% { 5934 236 52% | 5934 231 55w | 1110 16 46%
Aldur
Yngrien 35ara 5337 75 ®% { 5312 75 % { 5379 73 % - 2 6%
35-44 ara 6.342 150 33% { 6.251 150 33% ;| 6.185 149 33% ; 612 12 34%
45-54 3ra 6.851 128 28% { 6.766 128 28% | 6.676 127 28% { 602 14 a0%
554dra og eldri 6.767 105 23% { 6.656 105 23% | 6.730 101 22% { 2.183 7 20%
Menntun
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 6.013 137 33% { 5919 137 33% ; 5829 137 33% | 751 8 24%
Meistaraproéf eda sambaerilegt 6.506 196 47% | 6.434 196 47% | 6.441 192 47% ; 858 13 38%
Doktorspréf eda sambaerilegt 6.993 83 20w 6896 83 20w 6851 8l 20%i 1111 13 38%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 6.105 171 45% { 6.035 171 45% ;{ 6.009 170 46% | 346 9 26%
Nattdrufradingur 5742 35 9w { 5714 35 9% | 5741 33 9% { 1.706 5 @ B%
Deildar/Teymisstjéri 7510 40 m» { 7466 40 1% {7309 40 1% 656 8 24%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 8776 31 8w { 8550 31 8% { 8312 31 8% { 1.076 5 %
Annad 6381 99 26% i 6.297 99 26w | 6.176 98 26% { 1.307 7 21%
Starfshlutfall
Fulltstarf 6.599 396 87% { 6.516 396 87% | 6.426 395 88w i 657 32 9m
Hlutastarf 5695 57 B | 5606 57 Bw | 5520 55 2% - 3 9%
Adalvinnuveitandi
Riki 6.330 228 60% { 6.293 228 60% i 6191 226 0% i 978 22 69%
Borg/Sveitarfélag 6.620 44 1% | 6399 44 ©pw 6453 43 1% - 2 6%
Einkafyrirtaeki 7.052 82 2m | 6955 82 2m | 6943 81 2m | 908 6 1%
Annad 6.745 28 1% | 6562 28 7w [ 6474 28 1% - 2 6%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




ARSGREIDSLUR - SKIPTING

Launatafla 2. Skipting drsgreidsina ario 2012.

|
Launatekjurog
starfstengdar Okutaekja- Bifreida- Reiknad Verktaka-
greidslur styrkur hlunnindi endurgjald Tekjur erlendis greidslur

Medal- M edal- Medal- Fjol Medal- M edal- M edal-

tal  Fjoldi % | tal Fjoldi % | tal di % tal  Fjoldi % | tal Fjoldi % { tal Fjoldi %
Hépur
BHM 6.304 3384 - {243 959 - {521 40 - {1071 219 - {1.098 25 - {505 426 -
Félagislenskra 6.359 452 - {269 133 - {447 5 - {292 12 - - 3 - 1400 53 -
Kyn
Karl 6.785 219 48%; 279 75 56%; - 4 8% 338 9 75%; - 2 61% 378 28 53%
Kona 5959 233 s2%i 255 58 44%; - 1 20%i - 3 25% - 1 33%; 425 25 4%
Aldur
Yngrien 354ra 5399 73 ®%i 147 11 8w} - 1 20%i - 3 25%f - 0 o%i 310 10 1%
35-44 4ra 6.234 149 33%; 295 46 35%; - 0 o% - 1 s8swi - 1 33% 399 20 38%
45-54 3ra 6.743 127 28w 239 42 32%; - 2 4% 366 6 s0% - 1 33% 495 15 28%
553raogeldri 6.748 103 23%; 309 34 26% - 2 40%] - 2 T - 1 33% 340 8 B%
Menntun
Bakkalarprof eda sambaerilegt 5.873 137 33%; 286 44 36%; - 1 20%i 208 8 80% - 1 so%i 357 13 27%
Meistaraprof eda sambaerilegt 6.466 193 47%; 249 53 43%] - 3 60% - 1 0% - 1 so0%i 495 24 a9%
Doktorsprof eda sambaerilegt  6.944 82 20%; 277 25 20%) - 1 20%i - 1 0% - 0 owi 223 12 24%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj, =~ 6.028 170 45%; 278 43 39% - 0 o% - 1 mwwef - 1 so%ni 272 23 49%
Nattdrufraedingur 5823 34 9w 122 8 71w - 0 o% - 0 o%wi - 0 o%i - 4 9%
Deildar/ Teymisstjori 7440 40 1%} 146 12 me! - 0 0% - 2 2% - 0 o% - 4 9%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. 8486 31 s8wi 280 18 w%n{ - 3 60%{ - 2 2% - 0 owi - 4 9%
Annad 6.206 99 26%; 290 28 26% - 2 40%i - 4 44%; - 1 s0%i 682 12 26%
Starfshlutfall
Fulltstarf 6.479 395 87%i 269 114 86%; 447 5 10%i 305 11 92% - 3 ##i 383 44 83%
Hlutastarf 5527 57 Bwi 267 19 1% - 0 o% - 1 s8swi - 0 owi484 9 1%
Adalvinnuveitandi
Riki 6.231 228 eowi 168 50 46%; - 1 20%i - 2 33% - 1 so%i 437 30 65%
Borg/Sveitarfélag 6.473 43 1%} 359 26 24%] - 1 20%{ - 1 % - 0 owi 335 9 20%
Einkafyrirtaeki 7.010 81 2mi 438 15 u%; - 2 40%i - 2 33% - 0 o 370 5 1%
Annad 6.534 28 7w 257 18 1m%; - 1 20%{ - 1 ww, - 1 s50% - 2 4%

Allarlaunatolur eru i pdsundumkréna.




ARSTEK]JUR - SKIPTING

Launatafla 3. Skipting arstekna ario 2012.

|
Fost yfirvinna eda
Grunnlaun/ Fost onnur fost Vaktadlag/
laun greidsla Yfirvinna, 6nnur Bakvaktir Adrar tekjur
M edal- M edal- M edal- Medal- M edal-
tal  Fjoldi % | tal Fjold % ! tal Fjold % | tal Fjold % | tal Fjold %
Hépur
BHM 5359 2972 - i{1.043 1125 - (689 752 - {716 286 - | 407 668
Félagislenskra nattirufraedinga 5503 417 - 812 90 - 742 141 - 633 34 - {436 100
Kyn
Karl 5746 196 47%i 916 47 s2%j 851 BO s57%; 756 19 56%i 567 44 44%
Kona 5288 221 53%i 699 43 48%i 599 61 43%; 476 15 44%i 334 56 6%
Aldur
Yngrien 35dra 4850 68 ®B%; 490 13 u%i 344 17 1p%i 483 7 2mi 341 9 9%
35-44 dra 5354 139 33%i /60 29 32%i 744 46 33%; 730 12 3% 477 41 4%
45-54 3ra 5761 114 21%i 973 29 32%; 753 41 29%; 641 9 26%i 401 30 30%
55 dra og eldri 5875 96 23%i 865 19 2m; 910 37 26%; 601 6 B®%i 448 20 20%
Menntun
Bakkaldrpréf eda sambaerilegt 5096 135 33%i 843 30 34%i 645 42 3m; 715 12 36%; 466 33 34%
Meistarapréf eda sambaerilegt 5536 187 46%i 814 44 49w 666 67 49%; 655 19 58%; 399 46 47%
Doktorspréf eda sambaerilegt 6.063 81 20%:i 786 15 w%{1.033 28 20%; - 2 6% 490 18 1%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 5266 168 46%i 893 36 46wi 694 52 4mi BO5 12 40%i 314 35 4%
Nattdrufraedingur 4610 33 9% - 2 3%i 712 23 B»{ 340 7  23%i 253 12 u%
Deildar/Teymisstjori 6.401 38 1%: 755 9 mw; 786 18 wu%n; - 2 71385 13 1B%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn 7517 31 8% :1.077 9 1% - 4 3% - 2 ™% - 4 5%
Annad 5343 96 26wi 727 23 29w 894 30 24%; 387 7  23%i 804 22 26%
Starfshlutfall
Fulltstarf 5592 361 s87%:i 831 81 o9owi 762 130 92%; 648 33 o97%i 439 84 84%
Hlutastarf 4927 56 Bw{646 9 w%i 507 11 8% - 1 3%:i 423 16 %
Adalvinnuveitandi
Riki 5205 221 eo%: 684 48 5s9%; 808 97 76w 588 30 97%: 368 57 6%
Borg/Sveitarfélag 5221 42 1% :1137 20 25%i 704 12 9% - 1 3%:430 9 1%
Einkafyrirtaki 6.637 81 22%i 741 6 7i 739 12 9% - 0 o%ib643 16 B%
Annad 5805 27 7%i1.083 7 9% i 367 6 5% - 0 o%i 494 5 6%

Allarlaunatolur eru i pdsundumkréna.




ARSGREIDSLUR - DREIFING

Launatafla 4. Arsgreidslur med hundradshlutamérkum og vinnustundir @ viku.

|
Arsgreidslur
(Launatekjur og starfstengdar greidslur, 6 kuteekjastyrkur, bifreidahlunnindi, reiknad Vinnustundira
endurgjald, tekjur erlendis og verktakagreidslur) viku
Stadal- | 10% 25% 75% 90%
Medaltal fravik maork mork  Midgildi  mork maork Fjoldi % {Medaltal Midgildi

Hépur

BHM 6.386 2163 4251 5045 6.132 7.469 9.020 ;3458 - 44,4 420
Félagislenskra nattirufradinga 6.417 1950} 4.500 5200 6.183 7.402 9.000; 458 - | 439 420
Kyn

Karl 6.863 2026 4.759 5461 6.752 8.096 9.611 ;| 222 48% | 451 44,0
Kona 5997 1.780}4.306 5.043 5823 6.685 7955 236 s52% | 429 403
Aldur

Yngrien 35&ra 5337 1800} 3.655 4.425 5300 6.252 6860 75 1% | 425 40,0
35-44 dra 6.342 1860 4599 5139 5987 6.843 9.053: 150 33% ; 43,5 420
45-54 3ra 6.851 1827|5036 5767 6.731 7.600 S.000; 128 28% | 451 44,0
55ara og eldri 6.767 2.041}4.680 5500 6.405 7.900 S.400: 105 23% ; 44,0 420
Menntun

Bakkalarpréf eda sambaerilegt 6.013 1.567{ 4502 5036 5796 6.687 7.855; 137 33% | 43,4 417
Meistaraprof eda sambaerilegt 6.506 2.074 1} 4.425 5184 6.187 7519 9221 196 41% ; 43,4 410
Doktorspréf eda sambaerilegt 6.993 1.838} 5265 6.000 7.000 8.092 9.100: 83 20% | 454 424
Starfsheiti

Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 6.105 1.592% 4.470 5037 5900 6.780 8500 171 45% { 425 40,0
Nattdrufraedingur 5742 1757 {4166 5139 5845 6358 7273 35 9% | 445 440
Deildar/Teymisstjoéri 7510 1.875}5234 6.249 7.212 8.060 10.136; 40 1% | 43,9 424
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 8.776 1.893{6.808 7.320 8.481 10.147 11.200; 31 8% { 47,9 48,0
Annad 6.381 1.761} 4502 5265 6.301 7.440 8561 99 26w | 451 43,3
Starfshlutfall

Fulltstarf 6.599 1.811}{ 4.658 5351 6.329 7.452 9.100; 396 8% | 43,9 420
Hlutastarf 5695 1921} 3.458 4598 5304 6625 8860 57 1B | 441 40,0
Adalvinnuveitandi

Riki 6.330 1.655{ 4500 5262 6.125 7138 B8.679: 228 60w | 442 420
Borg/Sveitarfélag 6.620 18161} 4.776 5716 6.685 7.412 8818 44 1% | 443 440
Einkafyrirtaki 7.052 2388} 4.621 5431 6.685 8.395 10.100; 82 2m | 426 40,0
Annad 6.745 1922} 4500 5.400 6.116 7539 9748 28 7% | 452 44,0

Allar launatolur eru i pdsundum kréna.




ARSTEK]JUR - DREIFING

Launatafla 5. Arstekjur med hundradshlutamérkum og vinnustundir & viku.

|
Arstekjur
(Launatekjur og starfstengdar greidslur, reiknad endurgjald, tekjur erlendis og Vinnustundira
verktakagreidslur) viku
Stadal- | 10% 25% 75% 90%
Medaltal fravik maork mork  Midgildi  mork maork Fjoldi % {Medaltal Midgildi
Hépur
BHM 6.312 2109 4225 5002 6.053 7.396 8.908 ;3458 - 44,4 420
Félagislenskra nattirufradinga 6.334 1906 4465 5191 6.125 7297 8825 458 - | 439 420
Kyn
Karl 6.759 1964 4.758 5424 6.665 8.006 9.100; 222 48% | 451 44,0
Kona 5934 17644296 5021 5769 6.634 7800 236 s2% | 429 40,3
Aldur
Yngrien 35&ra 5312 17993588 4.425 5300 6.211 6811: 75 1% | 425 40,0
35-44 dra 6.251 1818 4530 5089 5876 6.843 9.038: 150 33% { 43,5 420
45-54 3ra 6.766 18135000 5570 6.686 7.600 9S.000; 128 28% ;| 451 44,0
55ara og eldri 6.656 1.955{4.680 5392 6.377 7.600 8986 105 23% | 44,0 420
Menntun
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 5919 15344444 5017 5740 6578 7829 137 33% | 43,4 41,7
Meistaraprof eda sambaerilegt 6.434 2.039} 4.425 5184 6.156 7.472 9183 196 41% ; 43,4 410
Doktorspréf eda sambaerilegt 6.896 1.761 5265 6.000 7.000 7.604 S.000: 83 20% | 454 424
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 6.035 15511 4.450 5026 5778 6.714 8484 171 4% | 425 40,0
Nattdrufraedingur 5714 1745} 4166 5139 5845 6278 7273 35 9% | 445 440
Deildar/Teymisstjoéri 7466 1.875i{5234 6.234 7.176 8.060 10.136; 40 1% | 43,9 424
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 8.550 1.809} 6.697 7.134 8.445 9.961 11.200: 31 8% { 47,9 48,0
Annad 6.297 1753 {4.400 5200 6.180 7297 8539 99 26% | 451 43,3
Starfshlutfall
Fulltstarf 6.516 1.769}4.634 5282 6.256 7.409 8.986: 396 8% i 43,9 420
Hlutastarf 5606 1.865%3.381 4.598 5304 6330 8677 57 1B» | 44,1 40,0
Adalvinnuveitandi
Riki 6.293 1.643; 4500 5236 6.034 7109 8.679: 228 60w | 442 420
Borg/Sveitarfélag 6.399 1.747{ 4.761 5362 6.301 6.936 8.690: 44 1% | 443 440
Einkafyrirtaki 6.955 2311} 4621 5300 6.685 8348 9961 82 2m | 426 40,0
Annad 6.562 1823} 4.450 5331 6.014 7.499 5664 28 7% | 452 44,0

Allar launatolur eru i pdsundum kréna.




HEILDARLAUN | FEBRUAR - SKIPTING

Launatafla 6. Skipting heildarlauna i adalstarfi i febriiar 2013.

|
Grunnlaun/ Fost Fost greidsla fyrir
Heildarlaun laun Yfirvinnulaun Lounna”yfirvinnu
M edal- M edal- M edal- M edal-
tal  Fjpld % ta Fjpld % ta Fjold % tal Fjpldi %
Hépur
BHM 522 3378 454 3241 85 626 94 1001 O
Félagislenskra néttdrufraedinga 524 433 472 427 90 87 92 66 0
Kyn
Karl 568 200 46w ; 492 197 46% ; 110 50 57% i 102 36  55%
Kona 485 233 4% | 456 230 s54% | 64 37 43% § 79 30 45%
Aldur
Yngrien 35ara 446 74 1w { 422 74 u% i 73 14 % - 4 6%
35-44 ara 505 145 33% { 457 142 33% ; 73 26 30% | 113 22 33%
45-54 dra 563 118 27% | 497 115 27% | 116 21  24% ; 88 24 36%
554dra og eldri 564 96 22% { 505 96 22% { 96 26 30% | 81 16 24%
Menntun
Bakkalarproéf eda sambaerilegt 493 142 34% | 439 141 34% | /9 31 3% | 82 25 38%
Meistaraprof eda sambaerilegt 526 199 47% { 480 196 47% | 85 40 41% | 82 27 4%
Doktorspréf eda sambaerilegt 577 81 1% { 515 81 1% { 137 14 1% | 127 14 2%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 500 193 45% { 453 191 45% i 90 31 3% { 117 25  38%
Nattdrufraedingur 467 39 9% | 422 38 9% 65 18 2m» - 2 3%
Deildar/Teymisstjori 598 48 we i 536 48 we | 134 11 B% | 72 13 20%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn 708 34 8% {629 33 8% { 170 6 7% | 100 8 2%
Annad 497 119 21% | 452 117 2t% | 67 21 24% | 64 18 27%
Starfshlutfall
Fulltstarf 534 376 8w | 477 373 8% { Ol 85 98% | 91 63 9%
Hlutastarf 457 57 B% | 444 54 B% - 2 2% - 3 5%
Adalvinnuveitandi
Riki 505 246 s8% | 447 242 5s57% i 92 63 73% | 82 40 6%
Borg/Sveitarfélag 547 42 1w { 448 42 0% | 104 13 smB% | 105 15 23%
Einkafyrirtaeki 564 101 24% { 540 101 24% { 69 8 9% { 117 5 8%
Annad 519 38 9% {484 38 9% - 2 2% | 102 6 9%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




HEILDARLAUN [ FEBRUAR - SKIPTING (FRH.)

Launatafla 6. Skipting heildarlauna i adalstarfi i febrtiar 2013. (frh.)

|
Bifreidast. eda
onnur bifreida- Vaktadlag/
Heildarlaun hlunnindi Bakvaktir Adrar tekjur
M edal- M edal- M edal- M edal-
tal  Fjpld % ta Fjpld % ta Fjold % tal Fjpldi %

Hépur

BHM 522 3378 - 35 388 - 79 240 - 44 672 -

Félagislenskra néttdrufraedinga 524 433 - 38 46 - 82 17 - 41 88 -
Kyn

Karl 568 200 46w ; 43 32 7% | 78 13 76% | 66 39 44%

Kona 485 233 5a% | 27 14 30% - 4 24% | 22 45  56%
Aldur

Yngrien 35ara 446 74 7% - 4 9% - 4 24% ¢ 10 9 0%

35-44 4ra 505 145 33% ; 32 17 31% | 81 6 35% | 32 34 39%

45-54 3ra 563 118 21% | 42 15 33% - 4 24% | 58 28 32%

554dra og eldri 564 96 22% | 47 10 22% - 3 8% | 48 17 19%
Menntun

Bakkalarproéf eda sambaerilegt 493 142 34% i 32 21 atw | 87 7 4% | 39 32 3%

Meistaraprof eda sambaerilegt 526 199 47% ; 39 16 3% | 79 10 s9% { 38 43 49%

Doktorspréf eda sambaerilegt 577 81 1% | 58 8 8% - 0 0% 56 13 5%
Starfsheiti

Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 500 193 45% | 43 22  a8% | 130 6 35% | 32 42 48%

Nattdrufradingur 467 39 9% - 1 2% - 3 8% | 13 7 8%

Deildar/Teymisstjori 598 48 1% - 4 9% - 1 6% 21 11 1B%

Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn 708 34 8% | 44 10 22% - 1 6% - 4 5%

Annad 497 119 21% { 33 9 20% | 56 6 35% | /9 24 27%
Starfshlutfall

Fulltstarf 534 376 8% | 40 43  93% | B2 17 wow | 43 80 9%

Hlutastarf 457 57 1B% - 3 7% - 0 0% 27 8 9%
Adalvinnuveitandi

Riki 505 246 ss% | 27 13 28% | 81 16 9% | 41 6l  69%

Borg/Sveitarfélag 547 42 1% | 46 11 24% - 1 6% 20 11 1B%

Einkafyrirtaeki 564 101 24% | 44 11 24% - 0 0% 63 12 4%

Annad 519 38 9% 37 11 24% - 0 0% - 4 5%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




HEILDARLAUN | FEBRUAR - DREIFING

Launatafla 7. Heildarlaun ifebrtéiar med hundradshlutamdrkum og vinnustundum i febrdar.

|
Heildarlaun i adalstarfi i febrdar Vinnustundir i
(Launatekjur allar starfstengdar greidslur) febrdar
Stadal- | 10% 25% 75% 90%
Medaltal fravik maork mork  Midgildi  mork maork Fjoldi % {Medaltal Midgildi
Hépur
BHM 522 153 356 416 494 604 713 3378 - {1720 160,0
Félagislenskra nattirufradinga 524 154 367 423 493 595 724 | 433 - 1168,0 160,0
Kyn
Karl 568 180 | 386 449 528 658 790 | 200 48% { 171,4 160,0
Kona 485 114 365 404 466 540 639 | 233 54% | 1650 160,0
Aldur
Yngrien 35&ra 446 96 350 386 437 490 555 74  1w% {163,3 160,0
35-44 3ra 505 138 | 366 418 471 550 690 | 145 33% {166,4 160,0
45-54 3ra 563 180 | 390 451 534 636 756 | 118 27% { 170,2 160,0
55ara og eldri 564 152 387 443 531 652 786 96 22% | 171,0 160.,0
Menntun
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 493 117 { 365 405 467 553 648 | 142 34% { 169,7 160,0
Meistaraprof eda sambaerilegt 526 164 379 420 493 580 748 | 199 471% | 167,5 160,0
Doktorspréf eda sambaerilegt 577 168 | 392 459 550 660 780 81 1% | 167.1 160,0
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 500 138 374 410 465 550 650 { 193 45% { 166,9 160,0
Nattdrufraedingur 467 93 356 420 450 498 617 39 9% {159,7 160,0
Deildar/Teymisstjéri 598 116 450 518 580 669 775 48 m» | 167,8 160,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 708 155 530 604 710 786 904 34 8w | 1776 1725
Annad 497 160 357 390 479 553 688 | 119 27% { 170,0 160,0
Starfshlutfall
Fulltstarf 534 158 379 432 502 608 740 | 376 s87% { 170,2 160,0
Hlutastarf 457 100 35 380 443 516 612 57 B% { 154,6 160,0
Adalvinnuveitandi
Riki 505 157 | 360 410 470 550 683 | 246 8% | 168,8 160,0
Borg/Sveitarfélag 547 123 | 404 470 530 620 725 42 1% {169,6 166,5
Einkafyrirtaki 564 147 | 400 465 550 653 775 {101 24% | 164.8 160.0
Annad 519 156 | 366 410 483 594 731 38 9% {169,4 1600

Allar launatolur eru i pdsundum kréna.




GRUNNLAUN A MANUDI - DREIFING

Launatafla 8. Grunnlaun eda fost laun i febrdar med hundradshlutamorkum og vinnustundum i febrdar.

|
Grunnlaun i adalstarfi i febrdar Vinnustundir i
(Grunnlaun eda fo st laun i adalstarfi) febrdar
Stadal- | 10% 25% 75% 90%
Medaltal fravik maork mork  Midgildi  mork maork Fjoldi % {Medaltal Midgildi
Hépur
BHM 454 118 | 334 375 431 505 608 {3241 - {1720 160,0
Félagislenskra nattirufraedinga 472 119 356 387 450 520 639 | 427 - 1168,0 160,0
Kyn
Karl 492 135 | 360 398 465 578 678 | 197 46% i 171,4 160,0
Kona 456 100 351 385 440 501 581 | 230 s4% { 1650 160,0
Aldur
Yngrien 35ara 422 83 324 366 411 467 522 74  1w% {163,3 160,0
35-44 4ra 457 104 | 355 380 445 506 604 | 142 33% { 166,4 160,0
45-54 3ra 497 128 | 366 410 470 580 650 | 115 27% { 170,2 160,0
554dra og eldri 505 135 | 366 416 486 592 690 96 22% | 171,0 160.,0
Menntun
Bakkalarpréf eda sambaerilegt 439 105 ;| 350 366 422 473 590 | 141 34% { 169,7 160,0
Meistaraprof eda sambaerilegt 480 123 360 400 460 521 632 | 196 47% | 167,5 160,0
Doktorspréf eda sambaerilegt 515 107 | 392 446 489 578 670 81 1% | 167.1 160,0
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 453 86 360 392 435 505 565 | 191 45% { 166,9 160,0
Nattdrufraedingur 422 93 327 358 405 459 533 38 9% {159,7 160,0
Deildar/Teymisstjéri 536 97 424 468 509 595 660 48 1m» | 167.8 160,0
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 629 173 440 546 612 730 850 33 8% | 1776 1725
Annad 452 119 350 366 440 501 649 | 117 27% { 170,0 160,0
Starfshlutfall
Fulltstarf 477 121 356 393 455 525 643 | 373 8% { 170,2 160,0
Hlutastarf 444 100 35 369 429 493 593 54 Bw | 154,6 160,0
Adalvinnuveitandi
Riki 447 86 351 387 434 493 565 | 242 s7% {168,8 160,0
Borg/Sveitarfélag 448 116 342 376 430 480 563 42 1% {169,6 166,5
Einkafyrirtaki 540 144 | 375 450 516 640 748 | 101 24% { 164,8 160,0
Annad 484 143 | 360 369 463 525 678 38 9% {169,4 1600

Allar launatolur eru i pdsundum kréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - RIK]

Launatafla 9. Arslaun i adalstarfi medal starfsmanna rikisins.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun { adalstarfi grunnlaun/féstlaun
Medaltal ~ Midgildi Fi6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %
Hépur
BHM 5.324 5.168 1721 - 1.271 1.040 1134
Félagislenskra nattirufraedinga 5.166 5174 229 - 994 696 152
Kyn
Karl 5.315 5.206 111 48% 1.252 990 80 53%
Kona 5.026 5.060 118 52% 706 575 72 47%
Aldur
Yngrien 45ara 4.840 4.722 109 48% 921 687 70 46%
45 3ra eda eldri 5.463 5.252 120 52% 1.056 732 82 54%
Menntun
Bakkalarprof eda sambaerilegt 4,893 4.741 68 30% 991 691 47 31%
Meistaraprof eda sambaerilegt 5.158 5.135 103 45% 915 648 69 46%
Doktorspréf eda sambaerilegt 5.536 5411 57 25% 1171 800 35 23%
Utskriftarar
Fyrir 1995 5.457 5.204 78 34% 995 688 54 36%
1995-2004 5.308 5.299 63 28% 1172 900 41 27%
2005-2013 4806 4.744 88 38% 864 648 57 38%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 5.060 5132 105 49% ¢ 1.036 658 61 44%
Nattdrufraedingur 4408 4.480 25 2% 781 760 21 5%
Deildar/Teymisstjéri 5.762 5.635 19 9% 1.053 797 17 2%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 6.987 6.720 11 5% 982 606 6 4%
Annad 5.142 5.029 53 25% 1111 788 34 24%

Allarlaunatolur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - REYKJAVIK

Launatafla 10. Arslaun i adalstarfi medal starfsmanna Reykjavikurborgar.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun i adalstarfi grunnlaun/fostlaun
Medaltal ~ Midgildi Fi6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %
Hépur
BHM 4642 4.648 211 - 825 651 171
Félagislenskra natttirufraedinga 4,749 4.648 15 - 1134 1294 14
Kyn
Karl 4.607 4.617 7 47% 1110 1.089 7 50%
Kona 4874 4720 8 53% | 1157 1.492 7 50%
Aldur
Yngrien 45dra 4.729 4.608 10 67% 1.067 1.189 10 7%
45 3ra eda eldri 4,789  4.999 5 33% - - 4 29%
Menntun
Bakkaldrprof eda sambaerilegt - - 4 27% - - 4 29%
Meistarapréf eda sambaerilegt 4740 4.648 11 73% | 1.008 1.195 10 7%
Utskriftarar
Fyrir 1995 - - 3 20% - - 3 2%
1995-2004 4.611 4.555 6 40% 964 575 5 36%
2005-2013 4.780 4.624 6 40% { 1.025 1.195 6 43%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnast;. 4,763 4.648 9 64% 1405 1.396 8 62%
Deildar/Teymisstjori - - 1 7% - - 1 8%
Annad - - 4 29% - - 4 3%

Allar launatolur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - SVEITARFELOG

Launatafla 11. Arslaun { adalstarfi medal starfsmanna sveitarfélaga annarra en Reykjavikurborgar

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun { adalstarfi grunnlaun/féstlaun
Medaltal ~ Midgildi Fi6 Idi % Medaltal Midgildi  Fjoldi %
Hépur
BHM 4732 4.418 311 - 1137 937 226
Félagislenskra natttirufraedinga 5.406 5.090 28 - 1160 1.023 18
Kyn
Karl 5786  4.936 13 46% | 1.520 1.642 9 50%
Kona 5.077 5.243 15 54% 801 649 9 50%
Aldur
Yngrien 45dra 5.200 5.243 15 54% 537 420 9 50%
45 3ra eda eldri 5.644 4.936 13 46% 1.784 1.906 9 50%
Menntun
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 4.834  4.464 8 29% 681 645 6 33%
Meistarapréf eda sambaerilegt 5.474 5.272 18 64% | 1.324 1.070 11 6%
Doktorspréf eda sambaerilegt - - 2 7% - - 1 6%
Utskriftardr
Fyrir 1995 5.790 4.923 7 5% | 1.815 2121 5 28%
1995-2004 5.383 5.022 10 36% 1.213 1.207 5 28%
2005-2013 5183 5.464 11 39% 719 551 8 44%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. 4984  4.800 5 19% - - 4 24%
Nattdrufraedingur - - 4 5% - - 4 24%
Deildar/Teymisstjori - - 3 1% - - 1 6%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 6.594 6.700 9 33% - - 4 24%
Annad 4,782 4.853 6 22% - - 4 24%

Allar launatélur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - FELAGASAMTOK

Launatafla 12. Arslaun fadalstarfi medal starfsmannafélagasamtaka.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun i adalstarfi grunnlaun/féstlaun
Medaltal  Midgildi Fj6 di % Medaltal Midgildi  Fjoldi %
Hépur
BHM 5.755 5.605 68 - 797 714 28
Félagislenskra nattirufraedinga 4,998 4.436 17 - 877 699 10
Kyn
Karl 4.887 4.436 11 65% 926 939 7 70%
Kona 5.202 4.953 6 35% - - 3 30%
Aldur
Yngrien 454ra 3.884 3.772 7 4% - - 4 40%
45 3ra eda eldri 5.778 4.861 10 59% 914 699 6 60%
Menntun
Bakkaldrprof eda sambaerilegt 4,699 4.408 12 7% 1.058 1.078 7 70%
Meistarapréf eda sambaerilegt 5.716 5.606 5 29% - - 3 30%
Utskriftardr
Fyrir1995 5.526 4.833 9 53% 725 459 5 50%
1995-2004 4731 4.239 5 29% - - 4 40%
2005-2013 - - 3 8% - - 1 0%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. - - 4 29% - - 2 25%
Nattdrufraedingur - - 0 0% - - 0 0%
Deildar/Teymisstjori - - 1 7% - - 1 1B%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. - - 2 4% - - 2 25%
Annad 5.619 4.833 7 50% - - 3 38%

Allar launatdlur eru i pisundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI -

SJALFSEIGNARSTOFNU

Launatafla 13. Arslaun fadalstarfi medal starfsmanna sjalfseignarstofnana.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun { adalstarfi grunnlaun/féstlaun
Medaltal  Midgildi Fj6 di % Medaltal Midgildi  Fjoldi %
Hépur
BHM 5342 5136 191 - 893 593 76
Félagislenskra nattirufraedinga 5.682 5.539 14 - 669 593 6
Kyn
Karl 5.984 5.600 9 64% - - 3 50%
Kona 5.138 4,991 5 36% - - 3 50%
Aldur
Yngrien 45dra 5.634 5.400 8 57% - - 2 33%
45 3ra eda eldri 5.746 5.692 6 43% - - 4 67%
Menntun
Bakkalarprof eda sambaerilegt - - 3 219% - - 1 %
Meistarapréf eda sambaerilegt 5.599 5.400 8 57% - - 3 50%
Doktorspréf eda sambaerilegt - - 3 2% - - 2 33%
Utskriftarar
Fyrir 1995 5.746 5.692 6 43% - - 4 67%
1995-2004 5858  5.600 6 43% - - 1 7%
2005-2013 - - 2 4% - - 1 7%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnastj. - - 3 27% - - 2 40%
Nattdrufraedingur - - 1 9% - - 1 20%
Deildar/Teymisstjori - - 2 8% - - 0 0%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. - - 3 27% - - 1 20%
Annad - - 2 8% - - 1 20%

Allar launatdlur eru i pdsundumkréna.




ARSLAUN | ADALSTARFI - EINKAFYRIRT/AEKI

Launatafla 14. Arslaun f adalstarfi medal starfsmanna einkafyrirtakja.

|
Adrar greidslur i adalstarfi en
Grunnlaun/Fost laun { adalstarfi grunnlaun/féstlaun
Medaltal  Midgildi Fj6 di % Medaltal Midgildi  Fjoldi %
Hépur
BHM 6.132 5.782 287 - 961 588 94
Félagislenskra nattirufraedinga 6.451 6.208 93 - 837 540 30
Kyn
Karl 7.131 7.180 36 39% 1.160 818 11 37%
Kona 6.021 5.699 57 61% 650 480 19 63%
Aldur
Yngrien 454ra 5937 5549 51 55% 852 548 20 67%
453ra eda eldri 7.074 6.925 42 45% 807 534 10 33%
Menntun
Bakkalarprof eda sambaerilegt 5.700 5.400 35 39% 347 399 10 36%
Meistarapréf eda sambaerilegt 6.726 6.208 37 4% | 1169 921 15 54%
Doktorspréf eda sambaerilegt 7.388 7.297 17 9% - - 3 1%
Utskriftarar
Fyrir 1995 6.887 6.734 32 36% 960 960 5 8%
1995-2004 6.616 6.450 27 30% | 1.024 514 12 43%
2005-2013 5.787 5.471 30 34% 469 470 11 39%
Starfsheiti
Sérfr./Umsj.m./Verkefnast;. 5.957 5.640 41 5% 608 353 12 48%
Nattdrufraedingur - - 2 2% - - 0 0%
Deildar/Teymisstjori 7.667 6.926 12 5% 986 818 5 20%
Forstj./Frkv.stj./Forst.m. svids/stofn. 9.973  10.200 5 6% - - 1 4%
Annad 6.186 6.200 21 26% 1.233 600 7 28%

Allar launatdlur eru i pdsundumkréna.




